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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szoldo 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Szirak Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
es¢lyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
6sszehangolja a telepiilés méas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1év6
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepuilés bemutatasa

Szirdk az orszag északi részén, Nograd-megye délkeleti sarkaban, a Bér patak volgyében, a Cserhat
labanal elteriil6 dombvidéken helyezkedik el, Budapesttél 65-70 km-re. A kozség belteriiletén
jelentds a szintkiilonbség. A harom jellegzetes kozségképet alakito, a falu arculatat formalo épiilet a
Nagyboldogasszony templom, az Evangélikus templom és a Teleki-Dégenfeld Kastély. Szirak és
kornyéke a Cserhat jellegzetes, kiemelkedden szép része.

Telepiilésiink egyik
bliszkesége a Teleki-
Dégenfeld Kastély. Bejarata
felett jol olvashatdo egy latin
felirat, mely szerint a XVIIL
szdzadban Roth Tamdas és
felesége Wattay
Borbala emelte. Nem sokkal
késébb a haborts idészakban
egy tlizvész romba dontotte, de
kiralyfalvi Roth Tamas
ujjaépittette  és  bdvittette.

M 1762-ben lednya
& hozomanyaként a Teleki
csalad birtokaba  keriilt. A
szdzadfordulon a

# e TN Dégenfeldeké¢  volt. A 2.
vilaghaboraban(foleg a fosztogatasok miatt) Jelentosen megrongalodott. 1945 utan a Sziraki Allami
Gazdasag tulajdondba keriilt, traktoros iskola is miikodott benne; ezutan allapota jelentésen tovabb

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Teleplilésrendezési terv,
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romlott. 1985-ben Aallitotta helyre a Magyar Szénhidrogénipari Kutato-Fejlesztd Intézet, azota
Teleki-Degenfeld Kastélyszalloként tizemel.

Ma 4 csillagos wellness kastélyszalld. Sok novényritkasagot felvonultatod parkja védett.

Az infrastruktira egyik jellemzdje, hogy a vasutvonalak elkeriilik a kdzséget, a kozlekedés és az
aruszallitdas teljes egészében a kozutra korlatozodik. Legkdzelebbi vasutallomasok Apc-
Zagyvaszanto 16 km, Galgaguta 19 km, Paszt6é 24 km és Aszod 26 km. Az emlitett vasitvonalak
elkeriilik Szirak térségét és 1) szarnyvonal kiépitésének nincs realitdsa. A telepiilésnek kozvetlen
kozati kapcsolata van a szomszédos telepiilésekkel, amelyek koziil egyedil Bér mindsiil
zséktelepiilésnek, azaz jelenleg csak Szirdkrol kozelitheté meg.

A telepiilés teljes teriilete ellatott egészséges vezetékes ivovizzel. A foldgazvezeték a teljes
belteriileten kiépiilt €s az energiaellatas is megoldott

Osid6kto] lakott hely volt, a kozséggel kapcsolatos elsé irdsos adat 1219-bél a varadi regest-rumban
talaltdk. 1850-t6] zsandarosztag, majd jarasi szolgabirdsagot telepitettek a faluba. 1869-ben a
lakosainak szdma 1360 f0, a masodik legnagyobb jards a megyében. 1880-ban a szirdki jaras
lakdinak szama 26378 f6. Ebben az évben nyer a telepiilés nagykozségi jogokat és a megye harom
adohivatalabol egy itt miikodik. 1896-t61 helyi Gjsagot jelentet meg: Szabadsag, Szirdk és Vidéke.
1897-ben indult meg az allami elemi népoktatas. Az 6vodat 1885-ben adtak at, 80 gyermek jarhatott
ide.

Kozlekedés : Az infrastruktira egyik jellemzdje, hogy a vasutvonalak elkeriilik a kdzséget, a
kozlekedés és az aruszallitds teljes egészében a kdzutra korlatozodik. Legkdzelebbi vasutdllomasok
Apc-Zagyvaszanto 16 km, Galgaguta 19 km, Paszté 24 km és Aszdd 26 km. Az emlitett
vasutvonalak elkertilik Szirdk térségét és Uj szarnyvonal kiépitésének nincs realitdsa. A telepiilésnek
kozvetlen kozhti kapcsolata van a szomszédos telepiilésekkel, amelyek koziil egyediil Bér mindsiil
zsaktelepiilésnek, azaz jelenleg csak Szirdkrdl kozelithetd meg.

A telepiilés teljes teriilete ellatott egészséges vezetékes ivovizzel. A foldgazvezeték a teljes
belteriileten kiépiilt €s az energiaellatas is megoldott

Demografia: A kozség lakossaga 1900-as évek elején volt a legmagasabb, viszont 1949-t61
napjainkig -néhany kiugrastol eltekintve — sajnos cs6kkend tendenciat mutat.

1. tdblazat - Lakénépesség

F6 Valtozas

2007 1152 Lakdnépesség

1240
2008 1141 99% S
2009 1129 99% 1200 . (N
2010 1115 99% 1iso
2011 1117 100%| | .00
2012 1203 108% 1120 ¥ ! I )
2013 1213 101% 1100 —— — — —— —
2014 1226 101% | | *°%°
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2015 1189 97%| | 1040 - , , _
2016 1197 101% 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2012 2014 2015 2016 2017
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2. tablazat — Allandd népesség kor és nem szerinti megoszldsa

Allandé népesség - ndk Allandé népesség - férfiak

60-64 eves

6%

60-64 éves 15-17 éves
15-17 éves

5%

18-59 éves 18-59 éves
54% 57%

3. tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves kort alland6 | Oregedési index
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)
2001 211 #ZEROOSZTO!
2008 143 246 58,1%
2009 139 245 56,7%
2010 139 240 57,9%
2011 143 238 60,1%
2012 146 244 59,8%
2013 148 246 60,2%
2014 148 247 59,9%
2015 142 238 59,7%
2016 155 225 68,9%

A fenti tablazatokbol megallapithato, hogy :

- 0-59 éves korosztalyig a lakonépességen beliil magasabb a férfiak aranya, ezt

kovetden a tendencia megfordul;
- a 65 ¢év feletti 4llando lakosok szdma évek 6ta nem haladja meg a 0-14 év kozotti allando
lakosok szamat, igy a lakonépesség eloregedése nem fenyegeti a telepiilést;
- A lakonépesség csokkenésének oka, hogy a telepiilésen 1990 utan a helybeli és kornyékbeli
munkahelyek szama jelentdésen csokkent. Nem telepiilt le ) munkahelyteremté vallalkozas, a
meglévokben pedig jelentds 1étszdmleépités tortént, vagy megsziintek a helyi vallalkozasok.

Ertékeink, kiildetéstink

Az esélyegyenlOség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jO mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdd emberek eldnyben
részesitését az ¢let minden teriiletén, fliggetleniil attdl, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal ¢l, milyen a szarmazésa vagy az anyagi helyzete.




Szirak Kozség Onkormanyzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a
telepiilés miikodését, fejlesztését meghatarozd alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenlOség
megval6sitasat horizontélis elvnek tekinti, amely 4thatja valamennyi dnkormanyzati tevékenységet:
a kotelezo €s onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintii kdzpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatdi szerepkdrben, kozvetlen
szolgaltatasai soran ¢és intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti leginkdbb. Az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az
egyes projektek kidolgozdsdban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatszanak,
elosegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen iranyt szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei
szabalyozas, tamogatas és a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok

A Helvi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Az esélyegyenléség minden allampolgar szamara fontos érték. Ervényesitése nem csak
jogszabalyok altal meghatarozott kotelezettségiink, hanem hossza tdva érdekiink is, hiszen azt a célt
szolgalja, hogy minden szirdki allampolgdrnak esélye legyen a jo mindségli kozszolgaltatasokra,
¢letmindségiik javitasat szolgalo feltételek biztositasara.

Szirak Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedeések
érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuléasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovébbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.




A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot €s a hozzé kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szo6l6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairol szold 2/2012 (VLS.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogair6l szo6ld 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirésaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

2015-ben a Képviseld-testiilet elfogadta a Pénzbeli és természetbeni tdmogatasok rendszerérdl sz616
13/2015. (VIIL.17.) 6nkormanyzati rendeletét. A torvényi eldirasokon tul, a rendelet célja, hogy az
alapvetd szocialis biztonsag megteremtése és megdrzése érdekében a kdzség koltségvetési teherbird
képességének figyelembevételével meghatarozza a raszorultsagtol fiiggd pénzbeli €és természetbeni
szocialis tiamogatasokra valo jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének helyi szabalyait. Az
onkormdanyzat altal biztositott és megszervezett szocialis gondoskodas célja és rendeltetése az, hogy
segitséget nydjtson azoknak, akik életkoruk, egészségi allapotuk, jovedelmi és vagyoni helyzetiik
folytan problémaik megoldasara nem képesek.

A rendeletet az eredményesség és hatékonysdg érdekében, a felmeriild igények alapjan évente
legalabb egy alkalommal feliilvizsgaljuk. A Képviseld-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége
sordn az esélyegyenldségi szempontokat is figyelembe veszi.



2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsoldddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormdanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Koltségvetési koncepcio : A koltségvetési koncepcid készitésekor torekedni kell arra, hogy a
telepiilésen €16k helyzetiikbdl, illetve életmkoriilményeikbdl eredd sajatossagokat minden esetben
figyelembe vegyék.

A prioritdsok meghatarozasakor fontos szempont a felzarkoztatas, a valamilyen okbol torténd
lemaradasok megsziintetése.

Telepiilés rendezési terv : Szirdk Kozség Onkormanyzata 2004. I negyedévben bizta meg a Quadrat
Kft.-t és a Jasima Kft.-t Szirdk Telepiilésrendezési tervének elkészitésével. A terv elkészitését két
tényezd tette sziikségessé : egyrészt az, hogy az 1986.-ban készitett Altaldnos Rendezési Terv
részben mar elavult, masrészt az épitésiigyi jogszabalyok kimondjak a tervkészités kotelezettségét.
A telepiilésszerkezeti terv célja a telepiilés alakitasdnak, értékvédelmének lehetdségeit, a fejlesztés
iranyait meghatarozni. 2019.-ben a Képviselo-testiiletnek feliil kell vizsgalnia a Rendezési Tervet.

Telepiilésfejlesztési koncepcid : A telepiilésfejlesztési koncepcid a turizmus és vendéglatas helyben
torténd fellenditésének lehetdségei hatarozza meg.

Koznevelési fejlesztési terv : A telepililésen 6vodai, altalanos, valamint szakkozépiskolai koznevelés
torténik. A koznevelési fejlesztési terv véleményezése az oktatasi intézmények, az dnkorményzat,
valamint a nemzetiségi Onkormdnyzat véleményének megfogalmazasaval minden esetben
megtorténik.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

A Kistérségi Tarsulasi tagsdg onkéntessé tételével a mar miikodd tarsulasok sok helyen jogutod
nélkiil megsziintek. Az U tarsulasok, kozosen ellatandod feladatokra jelenleg kialakuldban vannak,
¢és csak remélni lehet, hogy az onkéntességen alapuld tarsuldsi forméak hatékonyan mitkddnek majd.
Természetesen a tarsulason kiviil adott feladatokra civil szervezetek is kezdeményezhetnek kozos
cselekvési programokat. Az esélyegyenldség biztositasaban nagy segitséget jelent a telepiilésnek a
Szirak Polgéarosodasaért Alapitvany munkéja is.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenlGség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatdsa

A helyzetelemzés alapjat szolgdlo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyljtottiik 0Ossze. Felhasznaltuk az 4gazati beszamolok megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Orszdgos Osszehasonlitdo adatok a Statisztikai Hivatal honlapjarol
beszerezhetok.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozott a rendszervaltast kovetden a munkahelyek
megszinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetok vissza. A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi stratégia
megallapitdsa szerint: ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi
kiiszob alatt €l, koziiliikk 1,2 millidan mélyszegénységben. A mélyszegénység definicidja az, amikor
valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy
ebbdl onerdbdl kilépjenek. A romak nagy tobbsége ehhez az utobbi csoporthoz tartozik.

A roma lakossag szocialis helyzetére nincsenek pontos adatok, azonban megallapithat6, hogy a
roma népesség atlagos é€letszinvonala, lakhatdsi koriilményei, egészségi allapota, iskoldzottsaga,
foglalkoztatottsaga a tarsadalom egészéhez viszonyitva lényegesen rosszabb.

A telepiilésen a 2011. évi népszamlalas soran 469 f6 vallotta magat romanak, ez a lakossag kb. 41
%-at jelenti.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjadk a ciganysaggal. Ez nem mads, mint az
etnikai és szocialis dimenzid Gsszemosdsa €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Gsszes
probléma ,.ciganykérdésként,, valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és
a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, am a kettd nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €él0 ember cigdny/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok ¢élete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt
az Oket érintd diszkrimindcio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-
Csap06-Orsos 2012)

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Jovedelem fogalma: a Szocidlis igazgatasrol szolo 1993. évi III. torvény 4.§ (1) bekezdése
szerint : az elismert koltségekkel €s a befizetési kotelezettséggel csokkentett a személyi
jovedelemadorodl szold torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrdél szarmazo -
megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és
az adomentes jovedelmet is, és azon bevétel, amely utdn az egyszeriisitett vallalkozo6i adorol,
illetve az egyszerisitett kozteherviselési hozzdjarulasrol szold torvény szerint adot, illetve
hozzajarulast kell fizetni.

Vagyon fogalma a Szocidlis igazgatasrol sz6lo 1993. évi III. torvény 4.§ (1) bekezdése szerint :
az a hasznosithato ingatlan, jarmi, tovabba vagyoni értékii jog, amelynek kiilon-kiilon szamitott
forgalmi értéke, illetdleg Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a
harmincszorosat, vagy egylittes forgalmi értéke az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a nyolcvanszorosat meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli
¢s természetbeni ellatasok jogosultsagi feltételeinek vizsgalatdnal nem mindsiil vagyonnak az az
ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszeriien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az
altala lakott ingatlanon 4ll fenn, tovdbbad a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott
gépjarmi.

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6tdl fiigg. Legfobb oka a tarsadalmi, kulturalis hatranyok,
szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi
allapot, a csaladok gyermekszama, a gyermekszegénység és az eltérd jovedelmi viszonyok.

Az alacsony jovedelmiek bevételeinek szamottevd része a pénzbeli juttatdsok rendszereibdl
szarmazik (csaladi potlék, rendszeres szocialis segély, iddskoruak jaradéka, GYES, GYEAS). Az
elmult évtizedekben kialakitott otthonok fenntartdsa ma mar sokuknak egyre nehezebb vagy szinte
lehetetlen is. Az emberek tobbsége az esetlegesen kordbban Osszegyiijtott megtakaritasait feléli,
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ujabb megtakaritasokra alig van lehetdség, hiszen szinte mindig ,,valamilyen lyukat”/adossagot kell
betomni.

A szegényebb fiatalok mar nem tudnak az idds sziil6knek segiteni, éppen ellenkezdleg a sziil6k/nagysziilok
segitik ki a fiatalokat, hiszen jelenleg a legbiztosabb bevételi forrasnak a nyugdij tiinik.

Jelenleg 39 f6 all az 6nkormanyzatnal kdzfoglalkoztatotti jogviszonyban. A kdzfoglalkoztatasbol szarmazo
bevétel biztos jovedelmet jelent a rossz anyagi koriilmények kozott é16 csaladoknak. Tapasztalataink szerint
a munkaerd-piacra jutds f0 akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartds munkanélkiili 1étb6l fakado
motivaltsagi problémak €s a tarsadalmi elditélet jelenléte.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tadblazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdoségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatdsaval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A roma szarmazasi munkanélkiiliek elhelyezkedési esélyeinek és foglalkoztatdsdnak novelését a
munkatigyi kdzpont szamos eszkodzzel és munkaerd-piaci programmal igyekszik elésegiteni. Az
Onkorményzat a kdzfoglalkoztatas maximalis kihasznaltsagaval erdsiti munkavallalasi esélyeiket.

A palyakezdd fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehetdségek szdma, a nem megfeleld
szakmavalasztés, a szakmai tapasztalat hianya €s az iskolai végzettség befolyasolja.

Az esélyegyenlOség kulcselemei a foglalkoztatottsag és a munkavégzés, mert ezek jelentdsen
hozzajarulnak a lakossag gazdasagi, tdrsadalmi és kulturalis életben valo teljes jogu részvételhez.

A mélyszegénység kialakulasanak és konzervalodasanak egyik f6 oka a munkajévedelem hidnya.
Az atlagnal is kedvezdtlenebb a roma nék munkaerd-piaci helyzete, aminek f6 oka a ciganysag
tradicionalisabb csaladszerkezetében ¢€s a gyerekek magas szaméban keresendo.

a) nyilvantartott dllaskeres6k szama és aranya

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)

év né férfi Osszesen né férfi Osszesen

fo6 fé fé fé % fé % fé %
2008 | 375 406 781 37 9,9% 76 18,7% 113 14,5%
2009 | 452 324 776 60 13,3% 83 25,6% 143 18,4%
2010 | 369 405 774 69 18,7% 82 20,2% 151 19,5%
2011 | 369 399 768 69 18,7% 94 23,6% 163 21,2%
2012 | 381 397 778 72 18,9% 89 22,4% 161 20,7%
2013 | 382 397 779 56 14,7% 81 20,4% 137 17,6%
2014 378 404 782 43 11,4% 61 15,1% 104 13,3%
2015 | 374 389 763 50 13,4% 77 19,8% 127 16,6%
2016 375 381 756 43 11,5% 67 17,6% 110 14,6%
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Allaskeresék aranya
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b) alacsony iskolai végzettségliek

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
, nyilvantartott allaskeresSk g 2112 oenal 8 altalanosnal
ev 5zama osszesen alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 f6 % f6 % fé %
2008 113 23 20,4% 59 52,2% 31 27,4%
2009 144 32 22,2% 75 52,1% 37 25,7%
2010 152 25 16,4% 81 53,3% 46 30,3%
2011 163 26 16,0% 86 52,8% 51 31,3%
2012 161 31 19,3% 82 50,9% 48 29,8%
2013 139 26 18,7% 65 46,8% 48 34,5%
2014 105 19 18,1% 50 47,6% 36 34,3%
2015 128 18 14,1% 70 54,7% 40 31,3%
2016 111 16 14,4% 63 56,8% 32 28,8%
2017 108 16 14,8% 61 56,5% 31 28,7%

A tablazat jol tiikrozi, hogy a munkanélkiiliek 14,1% - 22,2%-a még az éltaladnos iskolat sem fejezte
be, a 46,8%-56,8%-nak pedig csak altalanos iskolai végzettsége van. A Munkaiigyi Kozpont és a
Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat is nehezebben tud segiteni azokon a munkanélkiilieken, akik
nem rendelkeznek szakmaval. Az O esetiilkben segitséget szinte csak a kozfoglalkoztatds €s az
alternativ megélhetési lehetdségek (savanyitds, mezdgazdasagi munka) jelenthetnek.

c¢) kézfoglalkoztatds

2012. évben Osszesen 85 f6 munkanélkiili dolgozott kozfoglalkoztatasban. Ez a regisztralt
allaskeresok 50,29 %-a. Ez az ardny kedvezd az orszdgos atlaghoz képest, de latvanyosan nem
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csokkentette a tartos munkanélkiiliséget. 2012-ben lehetésége nyilt az Onkorményzatnak arra, hogy
10 16 kozfoglalkoztatott részére mezdgazdasagi szakképzést inditson, ezzel is eldsegitve a
foglalkoztatas ndovekedését, illetve az alacsony iskolai végzettségliek részére a felzarkoztatast. Ezt a
jO gyakorlatot szem el6tt tartva, az dnkormanyzat minden évben igyekszik a kozfoglalkoztatés
keretében oktatasi tevékenységet is végezni a munkatigyi kozpont segitségével, melyet sikeresen
végeznek el a kozfoglalkoztatasban részt vevok.

A kozfoglalkoztatasnak jelentds szerepe van a munkanélkili aktiv kort lakossdg korében. A
statisztikai adatok alapjan a regisztralt munkanélkiiliek donté tobbsége valojaban csak itt tud
munkdhoz jutni. A 2018. ében megkozelitdleg 90 {6t tudott alkalmazni az Onkorményzat a
kozfoglalkoztatas keretein beliil. M?ivel a kozmunka programokban résztvevok alacsony iskolai
végzettséggel rendelkeznek, ezért a munkatevékenység valdjaban a fizikai munkéra korlatozodott
le. (flinyiras, szemétszedés, mezdgazdasagi munkak és idénymunkak, épiilet bontasok, stb.)

d) a foglalkoztatdshoz valo hozzdférés

A telepiilés munkaképes koru lakosai mas telepiiléseken igyekszik elhelyezkedni. Vannak ugyan
helyi vallalkozok, de az 6 lehetdségeik is szlikosek, igy igen kevés embert tudnak foglalkoztatni. Az
50 km-es korzetben talalhaté nagy gyarak sok ember megélhetését biztositja. A munkdaba jarast
megkonnyiti, hogy ezek a gydrak tgynevezett céges jaratokat inditanak, ezzel kdnnyebbé téve a
munkaba valo eljutést.

e) fiatalok foglalkoztatdsa

A telepiilésen é16 legtobb fiatal a helyi Teleki Jozsef Altalanos és Szakkozépiskolaban szerzik meg
a legmagasabb képesitésiiket. Az intézmény az Orszigos Roma Nemzetiségi Onkorményzat
fenntartasaban miikddik, ahonnan évente tobb 10 fiatal felndtt keriil ki mezdgazdasagi
szakképesitéssel. Sajnos a telepiilésen nincs lehetdség ezekben a szakmékban elhelyezkedni.
Vannak azonban fiatalok, akik igyekeznek nagy vérosokban kollégiumi / albérleti elhelyezéssel
magasabb iskolai végzettséget (felsdoktatas) szerezni, de képesitésiiket kdvetden nem igazan térnek
vissza a telepiilésre. Az Onkormanyzat altal fenntartott 6voda tud biztositani 6vodapedagogusi
munkakdr betoltésével munkalehetdséget. Bar a telepiilésen folyamatos az dllandé haziorvos hianya
(mar évek oOta helyettesitéssel van ellatva a feladat), valamit az allandé védénd hidnya (a
haziorvoshoz hasonloan ugyancsak helyettesitéssel torténd ellatas van), azonban ezeket a szakmakat
a telepiilésen €16 fiatalok koziil nem valasztjak lehetdségként.

Mivel a magasabb iskolai végzettségli személyeknek a telepiilés nem tud munkét biztositani, igy
jellemzden ezek az emberek a fovarosban, vagy a kozelebbi varosokban véllalnak munkat, ahova
esetlegesen tomegkdzlekedéssel jutnak el, vagy rosszabb esetben elvandorolnak a telepiilésrol.

f) munkaeré-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés, helyi
foglalkoztatdsi programok)

Az illetékes Munkaiigyi Kozpont szervezésében sor keriil tovabbképzésekre, valamit OKIJ-s
tanfolyamok szervezésére. Emellett az Onkormdnyzat igyekszik minden palyazati lehetséget
megragadni, amellyel a felndttoktatast tamogatni tudja.

g) mélyszegénységben élGk és romdk telepiilési 6nkormdnyzati sajat fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

Az onkormanyzat torekszik arra, hogy a mélyszegénységben €10k, illetve a romék foglalkoztatasa
els6bbséget élvezzen. A kozfoglalkoztatottak mintegy 95%-a roma szdrmazasu.
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h) hdtranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A telepiilésen nem tapasztalhatd a foglalkoztatds terén hatranyos megkiilonboztetés, kizardlag az
adott tevékenységhez kapcsolhato képzettség, ami alapjan kivalasztasra keriilnek a
foglalkoztatottak.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tamogatasok

A szegénységben ¢lok jelentOs részének a fo bevételi forrasa csak a pénzbeli és természetbeni
szocialis ellatasok. Szocidlis raszorultsag esetén a jogosult szamara a jarasi hivatal iddskoruak
jaradékat, foglalkoztatast helyettesitd tamogatéast, egészségkdarosodasi ¢és gyermekfeliigyeleti
tamogatast, gyermekek otthongondozasi dijat allapithat meg, valamint a helyi képviseld-testiilet az
onkorményzat rendeletében meghatarozott feltételek szerint - telepiilési tamogatast allapit meg.

A kovetkezd tdblazatok az egyes segélytipusokban részesiilok szamat, ardnyat mutatja.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

év 1,5-6,4 ev IfOZOt,tI segélyben részesiil6k f6 | segélyben részesiil6k %
lakénépesség szama
2008 781 7 0,9%
2009 776 9 1,2%
2010 774 72 9,3%
2011 768 8 1,0%
2012 778 3 0,4%
2013 779 4 0,5%
2014 782 3 0,4%
2015 756 7 0,9%
2016 756 7 0,9%

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyllvantari:;tr:al‘laskeresok allaskeresési jaradékra jogosultak
év
fé 6 %
2008 113 9 8,0%
2009 144 26 18,1%
2010 151 16 10,6%
2011 163 15 9,2%
2012 162 6 3,7%
2013 138 5 3,6%
2014 105 5 4,8%
2015 128 9 7,0%
2016 111 5 4,5%
2017 108 8 7,4%
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Telepiilésiinkdn ,,csaladi” segélyezés van, tehat a kérelmek vizsgélatanal az életvitelszerlien egy
haztartasban ¢loket vizsgaljuk. A segélyek, tamogatasok, jelentdés része célzott, illetve
természetbeni juttatasként keriil megéllapitasra. Az elmult években a segélyben részesiilok szama az
alabbiak szerint alakult.

3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatidsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

A lakésszam a telepiilésen enyhén emelkedik :

=> 1990. év — 398 lakas
=> 2000. év — 437 lakas
=> 2003. év — 452 lakas

A telepiilésen kozel szaz iires lakotelek van, ezenkiviil sok romos haz ad lehetdséget értékndveld
felyjitasra. A lakésallomany altalaban kozepesnek illetve vegyesnek mondhaté. A kdzpontban
nemrég felujitott egy-két épiileten kiviil jo allagu teriiletek jellemzden a telepiilés keleti részén
talalhato.

a) bérlakas-allomany

A telepiilésen 14 db lakés van az Onkormanyzat tulajdonaban. Az Orszagos Roma Onkormanyzat két lakas
felett bérlGkijel6lési jogot gyakorol, melyet a KépviselG6-testilet a 70/2013(I11.27.) szdmU hatéarozatéval
biztositott.

b) szocidlis lakhatds

Szocialis lakhatast az dnkormanyzat nem tud biztositani az itt €loknek. A helyi lakosok koziil ha
mégis valaki olyan helyzetbe keriilne, ahol azonnali elhelyezésre lenne sziikség, ott a csaladsegitd
intézkedik az liggyel kapcsolatban.

c) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscélii ingatlanok
A telepiilésen nincs olyan nem lakascélt ingatlan, melyet lakés célra hasznalnak.

e) lakhatdst segité tamogatdsok

A Képviseld-testiilet tobbszor moddositott Onkormanyzati rendelete alapjan: Telepiilési
lakasfenntartasi timogatasra jogosult az a szocidlisan raszoruld haztartds, melynek jelentds havi
lakasfenntartasi kiaddsai vannak ¢és teljesiilnek a rendeletben meghatarozott feltételek. Szocialisan
raszorult az a haztartas ahol a haztartdsban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének a 150 %-at (42.750 Ft), egyediil €16 esetében az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 200 %-at (57.000 Ft).

Telepiilési lakasfenntartasi tamogatasra jogosult tovabba valamennyi 70. €letévét betoltott, legalabb
2 ¢ve sziraki allando lakohellyel rendelkezo €s ott €letvitelszertien tartdzkodo szirdki lakos.
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3.4.1.-tablazat - Lakasfenntartasi tamogatasban részsiiltek szama

lakasfenntartasi addssagcsokkentési
év tamogatasban tamogatasban részesiilk
részesitettek szama szama
2011 165 0
2012 188 0
2013 258 0
2014 149 0
2015 110 0
2016 146 0
2017 126 0
f) eladdsodottsdg

Adodssagkezelési timogatas bevezetése, azoknak a csalddoknak nyujthatna segitséget, akiknek mar 6
honapja fenndlld nagyobb oOsszegli dijhatralékuk van, azonban a Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalattal kdzosen az dnkormanyzat olyan életvezetési tanacsadast nyujt a raszoruloknak, mely
megprobalja megakadalyozni, elhéritani ezt a nagyobb eladdsodast. Eddig ez a program sikeresnek
nevezhetd, azonban pontos adatokkal nem rendelkeziink, a lakossadgot érinté adossdgallomény
Osszegérdl, eladosodottsagrol, hiszen a kdzmiiszolgaltatoknak tajékoztatasi kotelezettségiik nincs az
onkormanyzat felé.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakéévezetben elhelyezkedé lakdsok, mindéségi
kozszolgdltatasokhoz, kozmiiszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo hozzdférés bemutatdsa

Kiiltertileten mindossze egy lakohaz talalhato, ami mezégazdasagi tanyaként tizemel.
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregdtumnak nevezziik azokat a teriileteket, amelyeken az aktiv kort (15-59 év kozotti) lakosok
legalabb 50%-a nem rendelkezik rendszeres munkajovedelemmel, legmagasabb iskolai végzettsége
pedig nem haladja meg a 8 osztalyt. Azokat a teriileteket, ahol ugyanezek a tényezdk a 40%-ot eléri,
viszont az 50 %-ot nem haladja meg azt szegregdtummal vesz€lyeztetett teriiletnek nevezzik.

a) a telep/szegregdtum mint lakékérnyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkoézelithetésége, lakdsdllomdanydnak dllapota, kézmiiellatottsdga, kézszolgaltatdsokhoz valé
hozzdférés lehetéségei, egyéb kérnyezet-egészségiigyi jellemzoi

A telepiilésen két szegregatum talalhato. A két szegregatum a Rékoczi utca és a Kertész utca altal
hatarolt teriileten van. A szegregatum a telepiilés kdzpontjatol kevesebb mint 1 km-re a teleptilés
belteriileti részén talalhatd. A szegregalt lakoéteriilet infrastrukturalis jellemzoéi tekintve
elmondhat6, hogy a telepiilés egészéhez hasonlitva a szegregatum csaknem teljes teriiletén
kedvezdtlen a helyzet. A szegregatumban Osszesen 63 haz talalhato, melynek 5%-a életveszélyes,
egynegyede az egészségre karos allapoti. A teriilet teljes lakasallomanyanak 10%-a komfort
nélkiili. A lakoteriilet kevesebb mint felében van vezetékes ivoviz, bar a hozzaférés biztositott
ugyan, de a szolgaltatast anyagi lehetdségek hidnyaban a lakosok nem tudjak igénybe venni.
Elektromos aram csaknem minden héaztartasban van, de sok helyen a kdziizemi tartozasok miatt
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nem tudjak haszndlni a kdzszolgaltatast. Vezetékes gaz van a telepiilésen, de a roma lakésok nagy
hanyaddban inkabb faval fiitenek, mert a gdzt nem tudjak kifizetni. Problémat okoz még a nagyon
elszaporodott kobor kutyak szama a szegregatumban, mely kdzegészségiligyi veszElyt is jelent az
ott ¢lokre, €s a telepiilés teljes lakossagara.

b) a telepen/szegregdtumokban él6k szama, tdrsadalmi problémdk szempontjabdl fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszids, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hdatranyos, halmozottan hdtrdnyos
helyzetii gyermekek ardnya)

Az eldzetes felmérés alapjan a szegregatumban €16k szama megkozelitéleg 250 f6, melybdl a 0-14
évesek szama nagyjabol 90 {6 koriili, az aktiv kortiak szdma 140 f6 koriilire tehetd. Az aktiv
kortiakon beliil legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk szama kb. 110 f6.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek 1étszdma a telepiilésen 177 £6, melybdl gyermekek
¥a-e a szegregalt terlileten €l.

Megallapithat6, hogy :

- a teriileten ¢él0 aktiv kortak 50%-nal nagyobb aranyban nem rendelkeznek rendszeres
munkajovedelemmel

- ateriileten laké aktiv koru népesség 50%-nal nagyobb aranyban 8 altalanos iskolai, vagy ettol
kevesebb iskolai végzettséggel rendelkezik

- a fenti két kritérium egylittesen érvényesiil a teriileten €16 aktiv koru lakonépesség 50%-nal
nagyobb aranyban.

c) szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezédésének folyamatai

A telepiilésen beliil a Kisbagyoni Ut vége és a Dengelegi ut veszélyeztetett szegregacidval. Mivel
éves szinten €s rendszerességgel nem késziilt a szegregilt teriiletre vonatkoz6 adatgylyjtés, igy
azokbol konzekvenciat levonni nem tudunk, azonban a jelen Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében szerepel a szegregalt teriileten €l0kre vonatkozé adatgytijtés.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgadltatdsokhoz, szakellatdshoz valé hozzdférés

Szirdk rendelkezik az alapellatast biztositd intézményekkel. A magasabb szintli ellatast Salgdtarjan
¢és Paszto varosok biztositjak.

A telepiilésen egy héziorvosi korzet miikodik melynek épililete (Szirdk, Roth Johanna ut 4.)
akadalymentes. Az orvosi ligyelet Héhalomban, tarsulasban megoldott.

A telepiilésen mentéallomas nem talalhatd, csak a 14 km-re 1évé Héhalomban.

Fogorvosi rendelés a telepiilésen hetente haromszor érhetd el. A kozségben gyogyszertar mitkodik,
amely hétfotdl péntekig érhetd el.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé sziirésekhez) valo
hozzdférés

Bar egészségi allapotuk indokolna és jelentds kockazatot is viselnek — mivel életmodjuk
egészségtelen - , a szegregdtumban €16k anyagi lehetdségek hidnydban a sziirdvizsgalatokra nem
jutnak el. Az Onkormdnyzat a lehetdségeihez mérten igyekszik a telepiilésen ¢€lok szamara
biztositani kiilonboz0 sziirdvizsgalatokat, amelyeket palyazat utjan probal elérni.
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c) fejleszté és rehabilitacios ellatdshoz valo hozzdférés

Fejleszto és rehabilitacios ellatasok szervezése jelenleg nem megoldott a telepiilésen, ezek elérése a
legkozelebbi varosban Paszton lehetséges elézetes egyeztetés alapjan.

d) kézétkeztetésben az egészséges tdplalkozds szempontjainak megjelenése

Az egészséges taplalkozas: A helyes taplalkozas hasznosan szolgélja az egészséget, segit megdrizni
a munka-képességet és az ¢letkedvet, lassitja az Gregedést, a tdrsadalmi élet fontos eszkdze. Nehéz,
de leginkabb befolyasolhato tényezd. Kiegyenstlyozott taplalkozas energia- és tapanyagigények
szerinti kivanatos mennyiség.

A kozétkeztetés a kozségben megoldott, igy az idosek és a gyermekek részére az egyszeri meleg
ételt a Laci b4’ konyhaja szallitja.

A falu sajat miikodé konyhdval még nem rendelkezik, de annak kialakitisa az Onkormanyzat
kozéptavu terveként szerepel.

e) sportprogramokhoz valé hozzdférés

A faluban a sportolasi lehetdségek korlatozottak. Rendelkezésre all egy sportpalya €s a sport61tdozo
is. A Sportegyesiilet 0jboli megalakitasa a az Snkormanyzat rovidtava tervei kozott szerepel.

f) személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés

A hazi segitségnyujtast 2018. évtdl a Balassagyarmat Kistérség Tobbeélu Tarsulasa latja el
feladatellatasi szerzodés utjan.
A jelzérendszeres hazi segitségnyljtas nincs kiépitve a kozségben.

g) hatranyos megkiilonbéztetés, az egyenlé bandsmod kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtdsakor

A szolgaltatasok nyuajtasakor hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmod kdvetelményének
megsértése nem fordult eld.

h) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzadlo juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil

A pénzbeli és természetbeni ellatdsok megallapitasakor pozitiv diszkriminacidéval segitjiik a
kiilonboz6é célesoporthoz tartozdkat. (pl.: szegénységben €16k, fogyatékkal €16k, iddsek). Egyes
szolgaltatasok szervezésekor is érvényesiil az eldnyben részesités pl.: rdszoruld, idés vagy beteg
ellatottakat a Gondozasi Kozpontba esetenként az dnkormanyzat sajat gépjarmiivével széllitja be.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A telepiilésen torténelmi értékek jelenléte nagyban meghatarozza a kulturdlis élet mindségét. A
Szirdki kastély megléte biztositja a kozéleti személyiségek fokozott figyelmét a telepiiléssel
szemben.

A kastélyban folyo élet anyagi szintjét természetesen nem tekinthetjiik altalanosnak, de a telepiilés
tobbi lakoja is igyekszik kozosségi élet szintereit megteremteni. Az Onkorméanyzat minden palyazati
lehetdséget kihaszndl a kozdsségi programok minél szinvonalasabb szervezésére, a kulturalis
rendezvények helyi szintli megtartasara.
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A kozosségi élet utani igény ugyan megvan a helybeliekben, de azt a kdrnyékbeli kiilonbozo
clubok, ¢és egyéb szorakozohelyek biztositjak a fiatalok kulturalt kikapcsolodasi lehetdségét.

a) kozosségi élet szinterei, forumai

Sajnos a kozségben nagyon kevés a lehetdség a szorakozasra szervezett formaban. A Szirdk
Polgarosodasaért Alapitvany szervezésében a helyi lakosoknak Ilehetdségiik van bizonyos
1dokozonként szinhazlatogatasra, vagy kiilonbozd kirdndulasra. Ezenkiviil az alapitvany helyet
biztosit az iddseknek havi rendszerességgel nyugdijas talalkozdkra.

Az Onkormanyzat minden évben megtartja a Falu karacsony elnevezésii programot, valamint az
Id6sek napjat.

b) kézdsségi egyiittélés jellemzai (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Az Onkorményzatnak nincs tudomasa etnikai konfliktus kialakulasarol vagy azok kezelésérol.
c) helyi kézésségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomdnyozds, 6nkéntes munka, stb.)

A telepiilés lakéi nagyon szegények, ezért az adoméanyozas nem jellemzO a telepiilés lakoira,
ugyanakkor ha valami baj (pl. arviz) torténik a telepiilés lakossaga dsszefog és azok az emberek is
segitenek, akik alapvetSen nincsenek veszélyeztetve. Meg kell jegyezni, hogy a helyi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat és Szirak Kozség Onkormanyzat rendszeresen adoményoz az altaldnos
iskola és az o6voda javara kiilonbozo események (pl. ballagds) megtartdsdhoz. Valamint a Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat és a Csaladsegité munkatars munkajanak kdszonhetéen rendszeresen
tudnak biztositani ruhaadomanyokat, esetleg lakas felszerelési cikkeket az arra raszoruloknak.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 5Snkormanyzattal

Szirak K6zség Onkormanyzat és a szirdki Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat kozott egyiittmiikdési
megallapodas jott 1étre, melyet minden évben feliilvizsgalnak vagy megujitanak. A nemzetiségi
onkormanyzat alapvetd feladata a nemzetiségi érdekek védelme és képviselete a nemzetiségi
onkormanyzat feladat és hataskorének gyakorlasaval.

A Roma Nemzetiségi Onkorményzat legfébb feladatdnak tekinti a helyi ciganysag beilleszkedését,
roma didkok tovabbtanulasat, kettds identitds felvallalasat, a feln6tt roma lakossdg munkahoz
jutasat.

3.9 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn

telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Szegregalt lakokornyezet Szegregatumban él6krdl adatgydijtés, és a

szegregatum felszamolasa:
e szocialis térkép (elégtelen lakhatasi
kortlmények) készitése
o komplex telepfelszamolasi program
megvaldsitdsa
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e

A szegregatumokban él6k nem jutnak el a sz(irg, é
prevencids vizsgalatokra, fert6zésveszély

Egészségligyi prevencids el6adasok tartasa a Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat szervezésében

Az alacsony iskolazottsaguak koz6tt magas a tartds
munkanélkiiliség aranya

Az alacsony képzettségtiek
foglalkoztathatésaganak novelése:
- FelnGttképzés szervezése
- Kozfoglalkoztatasi palyazat igénybevétele
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgaltatasi Tarsulds szerint egyre magasabb a 18 év alattiak aranya a
lakossagban, melynek oka jellemzden a roma ndk korai gyermekvallalasa. A gyermeknevelésnek
nincsenek meg az optimalis feltételei ( pl.:lakas, munkahely, stabil parkapcsolat, érettség a sziiloi
szerepre) annak ellenére, hogy a pedagogusok, az orvosok, illetve a védonod részérdl megtorténik a
felvilagositas.

A veszélyeztetett gyermeklétszam alakuldsat az évek soran befolyasolta a ki és bekoltozo csaladok
szama is.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando lakosok | 0-14 éves koru allandé Oregedési index
szama (f4) lakosok szama (f6) (%)
2001 211 #ZEROOSZTO!
2008 143 246 58,1%
2009 139 245 56,7%
2010 139 240 57,9%
2011 143 238 60,1%
2012 146 244 59,8%
2013 148 246 60,2%
2014 148 247 59,9%
2015 142 238 59,7%
2016 155 225 68,9%

5. szamu tadblazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama haldlozasok szama természsetes”

szaporodas (f6)
2008 15 18 -3
2009 11 15 -4
2010 18 13 5
2011 10 14 -4
2012 11 15 -4
2013 10 17 -7
2014 20 15 5
2015 10 16 -6
2016 15 16 -1

a.)veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdanyos helyzeti, illetve halmozottan hdtrdanyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szima és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi intézkedés. A

kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatéas feladata.
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A veszélyeztetettség legfobb okai a 14-16 ¢év kozotti lanygyermekek korai terhessége,
gyermeksziilése. Az esetek tulnyomo tobbségében nem végzik el a 8 osztilyt sem, ezaltal a
gyermek nevelését a nagysziild végzi. Ebbdl gyakran konfliktusok alakulnak ki. A csaladok
¢letmaddja, életvitele, iskoldzatlansaga, helytelen nevelési attitidok, rossz lakhatasi koriilmények,
kiilonb6z6 szenvedélybetegségek, biindzés €és egyéb devians viselkedés. Nagyon sok az igazolatlan
iskolai hidnyzas valamint egyre tobb esetben meriilt fel csaladon beliili erészak.

Nagyon sok gyermek magatartdszavarral, tanulasi nehézséggel illetve teljesitményzavarral kiizd. A
helyi pedagogusok napi szinten szembesiilnek a problémdkkal. Tobb esetben az ilyen csaladok
gyermekei védelembe vétel keretein beliil keriilnek gondozasba, ami sajnos nem minden esetben
vezet eredményre.

2017. évben a védelembe vett gyermekek szama 9 {0, a nevelésbe vett gyermek szdma 0 f6, ami
nem azt jelenti, hogy ezekkel a gyermekekkel és csalddokkal nem kell foglalkoznia a Szolgalatnak.
Ellenkezdleg, mivel ezen csaladok tobbsége halmozott hatranyokkal kiizd, aktivan igénylik és kérik
a szolgalat altal biztositott segitd munkat, ami magaban foglalja a csaladlatogatast valamint a napi
illetve eseti szinten torténd problémak megoldasaban, ligyeik intézésében torténd segitd munkat.
Tobb esetben is sor keriil gyamhivatali, kozpont altali megkeresésre, melyben javaslatot kérnek a
Szolgalattol, (MACIS adatlapok kitoltése) mivel nagyrészben a csaladsegitdé végzi a
csaladlatogatast, illetve a napi szinten felmeriil probléméak megoldasat intézi.

A csaladsegitd beszamolojaban foglaltak alapjan Szirdk tobbszordsen hatranyos helyzetli, nagyon
problémas telepiilések kozé tartozik.

2017. évre vonatkozo statisztikai adatok
Gondozasban 1évo, ellatott csaladok 28
szama:
Ellatott gyerekek szama: 20
Ellatott felnottek szama: 28
Egyszeri alkalommal ellatott személyek 202
szama:
Egyszeri tanacsadason ellatott csaladok 120
szama:
Egyszeri tanacsadason ellatott gyermekek 21
szama:
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. Me szantetett , Védelembe vett és veszélyeztetett kiskara (&)
védelembe & , veszélyeztetett | | . ’
, | esetek szama a . ,
, vett 18 év , R kiskoru
V1 alattiak el ermekek
; védelembe 3 8
szama e szama a0
vettek koziil
2008 5 n.a 29 "
2009 5 n.a 29 S
2010 4 n.a 34
10
2011 5 n.a 53
2012 1 n'a 48 ’ IZOOS l!OEN !LliD !l_l.'ll Tﬁl.’ .Ztli.'l 2014 2015 2016
2013 3 n.a 47 | védelembe vett mmegsziuntetett eset veszélyeztetett kiskora
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A jegyz6 a csalad szocialis helyzete alapjan a gyermek részére rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt allapit meg, ahol a gyermeket gondoz6 csalddban az 1 fore jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg:

a) az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének (ONYM) 145 %-at (2018. évben 41.325.-
Ft-ot), ha

- a gyermeket egyediilallo sziilo, vagy mas térvényes képviselé gondozza,

- a gyermek tartdsan beteg, illetve stilyosan fogyatékos, vagy

- a nagykoruva valt gyermek, megfelel az alabbi feltételeknek:

* nappali oktatds munkarendje szerint folytatja tanulmanyait és 23. életévét még nem toltotte be,

* fels6foku oktatasi intézmény nappali tagozatén tanul és a 25. életévét még nem toltdtte be,

¢s a nagykortva valasat megel6z6 masodik honap elsd napja, valamint a nagykorava valasat
megeldz6 nap kozotti idoszakban legalabb egy napig rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
volt jogosult.

b) az oregségi nyugdij legkisebb 0sszegének 135 %-at (38.475.-Ft-ot), az a) pont ald nem tartozo
esetben feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgalata soran az 1 fére jut6 vagyon értéke nem haladja
meg kiilon-kiilon az ONYM huszszorosat vagy egyiittesen az ONYM hetvenszeresét.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény az alabbi kedvezmények igénybevételére jogosit:

- ingyenes tankonyv,

- pénzbeli timogatas (évente 2 alkalommal 6.000.-Ft 6sszegli Erzsébet utalvany gyermekenként,
hatranyos illetve halmozottan hatranyos helyzetii gyermek esetében pedig 6.500.- Ft az utalvany
értéke).

Ha a gyermeket gyamja neveli, aki nyugellatasban, baleseti nyugellatasban, nyugdijszerli rendszeres
pénzellatdsban vagy iddskortiak jaradékaban részesiil, akkor a rendszeres gyermekvédelmi

tamogatas mellett un. kiegészité gyermekvédelmi tdmogatas is megilleti (8.400.-Ft/gyermek).

4.1.2. szamu tablazat

. . Ebbdl tartésan beteg
, Rendszeres gyermekvédelmi )
év i , ) , fogyatékos
kedvezményben részesitettek szama ,
gyermekek szama

2008 207 n.a
2009 225 38
2010 226 24
2011 230 17
2012 248 16
2013 249 18
2014 230 18
2015 216 20
2016 194 22
2017 186 21
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Rendszeres kedvezmények
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H Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

W Ebbdl tartdsan beteg fogyatekos gyermekek szama

2017. december 31. napjan 185 f6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermeket tartottunk nyilvan, melybdl 182 {6 kiskora mellett 3 6 nagykoru szerepelt
kedvezményezettként. A sziild vagy a nagykora jogosult erre iranyul6d kérelme alapjan 2017.-ben
két alkalommal kertiilt sor az ellatds megsziintetésére. (Mindkét esetben a gyermekek kikertiltek a
nagysziilé gydmsaga alol és visszakeriiltek az anyahoz.)

2017. augusztus hoénapban 91 csaldd 181 gyermeke részesiilt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményhez kapcsolodd természetbeni tdmogatasban Erzsébet utalvany formdjaban, 2017.
november honapban pedig 90 csalad 183 gyermek jogan vehette fel ugyanezt a timogatast.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

Telepiilésiinkon a szocialis és gyermekétkeztetést 2013. év 6ta a Laci Ba~ Konyhdja latja el. A
kovetkezOkben ismertetem a 2017. évben hatdlyos a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 21/B. (1) és (2) bekezdését, melybdl kideriil, hogy a
sziilok milyen jogcimeken igényelhetnek kedvezményt az intézményi gyermekétkeztetésben
résztvevo gyermekiik részére.

21/B. § (1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani
a) a bolcsdédében, mini bolcsédében nyujtott bolesddei ellatdsban vagy ovodai nevelésben részesiild
gyermek szamadra, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
ad) olyan csaladban €1, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy
ae) nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevd tanuld szdmara, ha
ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
bb) nevelésbe vették;

c)azon a) és b) pont szerinti életkord, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermek szamadra, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyajto, az Szt. hatalya ala

tartozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanul6 szamara, ha
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da) nevelésbe vették, vagy
db) utdbgondozoi ellatasban részesiil.

(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ kedvezményével
kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vevd tanuld szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo tanuld
szédmara, ha olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy az
(1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanuld6 nem részesiill ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben;

c)az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti életkoru, tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek
szdmara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

Szirakon a gyermekétkezetést havonta atlagosan 165 gyermek vette igénybe. Valamennyi gyermek
50%-os vagy 100 %-os kedvezményben részesiilt, ami az étkeztetésben résztvevok 100 %-at teszi
ki.

Az Onkormanyzat fenntartasiban mikodé Aprofalva Ovodaban a gyermekétkeztetést minden
beiratott gyermek (2017. évben 46 f6) igénybe vette és minden gyermek 100%-o0s kedvezményben

részesilt.

A 2017. évben kedvezményes gyermekétkeztetésben részesiilok atlagos statisztikai 1étszama:

Kedvezményben részesiilok szdma

Altalanos Iskola
(Orszagos Roma
Onkorményzat a
Térités mértéke Ovoda fenntarto) Osszesen

100%-os téritési

dijkedvezménnyel
étkezok 46 115 161
50%-os téritési
dijkedvezménnyel
étezok 0 4 4

Az étkezésert
teljes téritési dijat
fizetok 0 0 0

Osszesen 46 119 165

2016. januar 1-jétdl a telepiilési onkormanyzat koteles sziinidei gyermekétkeztetést biztositani az
arra raszorult gyermekek részére.
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A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény 21/C. §- az
alabbiak szerint hatarozza meg a jogosultsagi feltételek:

21/C. § (1) A telepiilési onkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziilo, torvényes
képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést

a) a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja, és

b) az a)pontban foglalt gyermekeken kiviil tovabbi gyermekek, igy kiilondsen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

(2) A telepiilési Onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja szerinti
esetben

a) a bolcsédében, mini bolcsddében bolcsodei ellatasban, O6vodai nevelésben részesiild
gyermekek szamara a bolcsddei ellatast nyjtd intézmény és az 6voda zarva tartdsanak
id6tartama alatt valamennyi munkanapon,

b) az a)pont ald nem tartoz6 gyermekek szaméra

ba) a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet id6tartamara esé
valamennyi munkanapon,

bb) az 6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az adott
tanitasi sziinet idOtartamara esé valamennyi munkanapon

koteles megszervezni, €s ennek keretén beliil a sziild, torvényes képviseld kérelmének megfeleld
iddtartamban az adott gyermek részére biztositani.

A sziinidei étkeztetésben a tavaszi sziinet idOtartama alatt 142 {6, a nyari sziinet idétartama alatt 137
6, az Oszi sziinet idGtartama alatt 113 f6 €és a téli szlinet idétartama alatt 135 f6 gyermek kertilt
ellatasra.

Etkezésben résztvevok szama és az atvett adagok szerinti bontisban a 2017. évi adatok
szerint:

Tavaszi sziinet Nyadri sziinet Oszi sziinet Téli sziinet

Boélcsédés koru
gyermekek szama 1 2 4 8

Ovodds kort
gyermekek szama 19 30 3 25
Altalénos iskolds

koru gyermekek

szdma 78 96 84 86
Ké6zép iskolds koru
gyermekek szama 18 17 19 21
Osszesen 116 145 110 140
Atvett adagok
szdma 232 6890 440 560
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e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezé gyermekek szama, ardnya

Nincsen nem magyar allampolgar gyermek a telepiilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) védondi elldtds jellemzdi (pl. a védond dltal ellatott telepiilések szama, egy véddnére jutott elldtott,
betéltetlen statuszok)

A védénd megbizasi szerzddés alapjan heti két alkalommal latja el tevékenységét a telepiilésen.
2018-ban 15 gyermek sziiletett Szirdkon. A sziiletett gyermekek 73 %-a roma csaladok gyermeke.
Ugyanebben az évben 20 gyermek toltdtte be a 3. életévét. Kozottik 15 kisgyermeknél
tapasztalhatok a szocialis kornyezetre visszavezethetd problémak, szocialis fejlédési zavarok.

2017. évben védaono altal ellatott gyermekek
Ebbdl roma Roma
Gyerekek gyerekek gyerekek

szama szdma aranya
a 0-11 hénapos gyerekek 12 8 66%
b 12-35 hdnapos gyerekek 45 40 88%
3-6 éves gyerekek 75 67 89%
Osszesen 132 115 87%

b) gyermekorvosi elldtds jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzdférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepiilésen gyermekorvosi ellatas nem miikodik heti vagy napi rendszerességgel. Havonta egy
alkalommal Pésztordl jon gyermekorvos, aki ellatja a gyermekeket (kotelezd oltasok, kotelezd
statusz vizsgalatok). A Legkozelebbi gyermek szakorvosi ellatds Pasztd varosban talalhato.

c.) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdciéra) vonatkozo adatok

Az Aprofalva Ovodaban 1 f& gyogypedagogus fejleszti a gyermekeket hetente 2-szer 4 Oraban.
Ellatja a gyermekek logopédiai fejlesztését, valamint segiti az SNI-s gyermekeket is.

d) gyermekjoléti alapellatds

A csalad- és gyermekjoléti szolgéalat biztositasat a Vanyarci Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti
Szolgéltatdsi Tarsulds 4ltal alkalmazott személy latja el 2015. oktober honaptdl, aki
szocialpedagogus végzettséggel rendelkezik. A szolgéalat csalddsegitdje heti 24 oOrdban latja el
feladatait a telepiilésen, melyek alkalmaval hétfé-szerda- és pénteki napokon tligyfélfogadast tart. A
szolgalati iroda helye az onkormanyzat épiiletében taldlhatdo. A csalddsegitd legfobb feladata a
gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének eldsegitése, gyermek
veszélyeztetettségének megeldzése, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében, tovabba a tarsult telepiilések
onkormanyzatainak kozigazgatasi teriiletén ¢€l6 szocialis vagy mentalhigiénés, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitséget igénylé személyek, csaladok szdméra az ilyen helyzethez vezetd okok
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megeldzése, krizishelyzet megsziintetése, valamint életvezetési képesség megbrzése céljabol
szolgaltatas nytjtasa

e) gyermekvédelem

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény alapjan a
gyermekvédelem intézményrendszere gyermekjoléti alap- és gyermekvédelmi szakellatasokra
oszthatd fel, melybdl az 6nkormanyzati térvény alapjan a telepiilési onkorményzatok feladatkorébe
a gyermekjoléti alapellatasok tartoznak. Ez az ellatds a Vanyarci Csaladsegitdé és Gyermekjoléti
Szolgaltatasi Tarsulés keretein beliil miikodik.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenldsége

Hatranyos helyzet: Hatranyos helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagat csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt megallapitottak.

Halmozottan hatranyos helyzet : A hatranyos helyzetii gyermekek csoportjan beliil az a gyermek,
tanulo, akinek torvényes feliigyeletét ellatd sziildje, 6vodas gyermek esetén a gyermek 3 éves
koraban, tanuld esetén a tankotelezettség beallasanak idOpontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
¢vfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen, illetve az a gyermek, tanulo is, akit tartésan
nevelésbe vettek.

Sajatos nevelési igényli gyermek: SNI gyermek, tanulé a mozgasszervi, €rzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdok csoportja.

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetl, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatdsa

A helyi Teleki Jozsef Altalanos Iskola és Szakkozépiskolanak 168 f6 tanuldja van, mely teljes
egészében hatranyos helyzeti €s halmozottan hatranyos helyzetii. A tanulék majdnem teljes egésze
cigany szarmazasu. Ennek megfelelden a tanuldk csaladja sokszor nagyon szegény, sokgyermekes,
a roma etnikumra jellemzd szociokulturdlis problémaval terhelt. Nagyon sok tanulét nevel
neveldszild (atmeneti, vagy tartds nevelt, esetleg oOrokbefogadott), de jo néhany esetben a
nagysziilénél €l a tanuld. Sajnos nagyon jelentds szamu tanuld €l csonka csaladban. Tébb tanuld
veszélyeztetett, védelembe vett. 15 tanulo sajatos nevelési igényl, tobbségiik enyhe foku értelmi
fogyatékos. A szamukra megfeleld gyogypedagogiai fejlesztésrdl szakképzett gyogypedagogus,
illetve gyogypedagogiai asszisztens gondoskodik. Emellett vannak olyan gyerekek, akik
beilleszkedési, tanulasi és magatartadszavarral kiizdenek, de szamukra szintén biztositva van a
megfeleld fejlesztd foglalkozas.

Az Aprofalva Ovodat 46 6 gyermek latogatja, melybdl 4 f6 hatranyos helyzetti, 22 6 halmozottan
hatranyos helyzett, 3 {6 sajatos nevelési igényti gyermek.

b) a kézneveléshez kapcsolédo  kiegészité  szolgdltatdsok (pl. iskoldra/évoddra  juté
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Az éltalanos iskolaban 1 f6 gyogypedagogus heti 10 6rdban foglalkozik a sajatos nevelési igényl

gyermekek fejlesztésével ¢és a beilleszkedési, tanuldsi és magatartdsi nehézségekkel kiizdd
gyermeket segiti a felzarkozasban.
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Az 6vodaban 1 f6 gyogypedagogus fejleszti a gyermekeket hetente 2-szer 4 6raban. Ellatja a
gyermekek logopédiai fejlesztését, valamint segiti az SNI-s gyermekeket is.

¢) hatranyos megkiilonbéztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozéott és az egyes intézményeken beliili szegregdcio

Hatranyos megkiilonbdztetés és elkiilonités a képzés, oktatas soran nem tapasztalhato.

d) az intézmények kézétt a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések

A kompetenciamérés eredményei a Teleki Jozsef Altalanos Iskola és Szakkozépiskola
eredményeibdl szdrmazik, amelybdl lemérhetd, hogy az ott tanuld gyermekek eredményei az
altalanos iskolat figyelembe véve az orszagos atlaggal azonos mértékiiek, azonban az utobbi két
évben csokkend tendencidt mutat. A szakiskolai képzésben résztvevok eredményei az orszagos
atlag felettiek.

e) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzdld juttatdsok, szolgaltatdsok)

Az iskolaban az Utravalé programon beliil az Ut a szakmahoz (amelyben a 9.-10.-11.0sztalyos
tanulok) és az Ut a kozépiskolaba (amelyben a 7.-8.0sztalyos tanulok vehetnek részt) cimii
palyazatokon vesznek részt. Mindkét program elsdsorban a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekeknek szol, de a hatranyos helyzetii gyermekek koziil a kiemelkedd tanulményi
eredményekkel rendelkez6 didkok is igénybe vehetik.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémadk fejlesztési lehetdségek
Elszegényedés tapasztalhato a telepiilésen - Fokozott odafigyelés, jelzések tovabbitasa

- Csalddgondozas (fokozottan)
- Ruha és adomanygydijtés, osztas

A kialakult digitalis szakadék athidalasa az Informdcids szolgdltatasokhoz valé hozzaférés
internetes tartalmakhoz, informacidokhoz valé biztositasa
hozzaférés hidnya a szegényebb csaladokbdl
szarmazo gyermekeknél

A HH/HHH-s gyermekek szama magas, né a
veszélyeztetett gyermekek szama, akiknek nydaron
nem jut napi 1x meleg étel

- szlnidei gyermekétkeztetés megszervezése
- nyari napkozi szervezése
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5. A n6k helyzete, esélyegyenl6sége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A ndk teszik ki a népesség felét és sajatos problémaik alapvetd tdrsadalmi kérdéseket érintenek.
2017-ben Magyarorszagon a 15-64 éves ndk 51%a, a férfiak 63%-a volt foglalkoztatott. A ndk
munkahelyi hierarchidban elfoglalt gy jellemezhetd, hogy minél lejjebb megyiink a foglalkozasok
rangsoraban, annal tobb ndt talalunk az alacsonyabb keretet jelentd €s alacsonyabb presztizsi
allasok betoltéi kozott, a vertikalis szegregacid erdsddésére utal a ndi vezetok rendkiviil alacsony
aranya. A nok ¢és a férfiak munkaerd-piaci esélyegyenldségének alapvetd feltételei koz¢ tartoznak a
csaladi és munkahelyi kotelezettségek 6sszehangolasat lehetové tevo csaladtamogatési ellatasok, az
elérhetd és megfeleld mindségli gyermekgondozasi, illetve a gondozasra szoruld csalddtag ellatasat
segitd szolgaltatdsok, valamint a csaladi kotelezettségeket rugalmasan figyelembe vevo
munkaszervezetek ¢és foglalkoztatasi formak elterjesztése.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

A n6k munkaer0 piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhaté jelenség. A ndk nagy része

gyermekeket nevel, és az elhelyezésiik miatt felmeriil6 problémék gétolja Oket a

munkavallaldsban. Vannak egyediil €16 ndk is, akik még nehezebben tudnak munkéba allni, mivel

nincs kire bizniuk kiskort gyermekiiket. Ilyenkor a szomszédok, rokonok nyujtanak segitséget az

egyediil 1év6 anya szamara.

Az aktiv korG ndék és férfiak kozott nincs nagy kiilonbség a telepiilésen, mindkét nem
foglalkoztathato.

b.) n6k részvétele foglalkoztatdst segité és képzési programokban

2018. és 2019. évben lehetdsége van a telepiilésen €16 embereknek egy ingyenes képzésen részt
venni, ami a szdmitastechnika fontossagarol szol. A képzésen az alapvetd informaciotechnologiai
alkalmazasok elsajatitasatol kezdve, egészen az interneten keresztiil torténd allaslehetdségek
felderitéséig mindenre sor keriil (tabladzatkezelok, szovegszerkesztok, internet hasznalatanak
alapfoku ismerete). A programon 4tlagosan 10-12 6 vett részt és minden résztvevdé né volt. A
Péasztoi Munkaiigyi K6zpont a munkanélkiiliek részére kiilonb6zo okj-s és egyéb képzéseket indit,
melyet a telepiilés tanulni kivand nd tagjai is elérnek.

d) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetéségei

A ndk elhelyezkedésének szempontjabol fontos szerepet jatszik az iskolai végzettségiik, mert az
alacsony iskolai végzettségliek leginkdbb csak kozmunkaprogramban foglalkoztathatok. A
kornyéken talalhatd gyarak ugyancsak munkahelyet teremtenek, bar mar ott is az esetek nagy
tobbségében alapvetd kovetelménynek szdmit a kozépfoka végzettség. A mikodd
kozfoglalkoztatdsi programban dsszesen 29 6 alkalmazott dolgozik, melybdl 24 f6 nd és 5 6 férfi.
Tehat a kozfoglalkoztatasban jelenleg nagyobb ardnyban vesznek részt nk, mint férfiak.

e) hadtranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nék munkaeré-piaci megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség, igy a ndk hatranyos
megkiilonboztetésérdl nincs is tudomasunk.
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5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bélcsddei, csaladi

napkozi, o6vodai férbGhelyek, férGhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A mai n6 szdmara a munka €s a csaladi élet sszeegyeztethetdsége okozza a legnagyobb problémat. Ennek
megoldésat segitené a részmunkaidd, a rugalmas munkaido elterjedése, az otthoni tdivmunka lehetdségének
tamogatasa, a csaladbarat munkahelyek 1étrehozasa, a csaladtdmogatasi rendszer atgondolasa, vagy az, hogy
a férfiak kevesebbet dolgozzanak, és nagyobb szerepet vallaljanak a haztartasban €s a gyermekek
nevelésében.

Bar a n6k nagy része szivesen venné, ha részmunkaidében dolgozhatna, nem szabad elfelejteni, hogy
Magyarorszagon a kétkeresos csaladmodell a jellemzd, és igy ,,masfél keres6” csak kevés csaladban elég
arra, hogy a megszokott életnivohoz sziikséges jovedelmet eldteremtse. Gyakran a részmunkaidében elérhetd
kereset — kiilonodsen az alacsonyabb iskolai végzettséggel kevéssé kvalifikalt munkat ellaté ndk szdmara — a
munkaba jarassal kapcsolatos tobbletkoltséget, illetve az otthoni munkaval elérheté megtakaritasok egyiittes
Osszegét sem ¢érik el. A Kormany csaladbarat szemléletének egyik mutatdja, hogy az Emberi Er6forrasok
Minisztériuma csaladbarat munkahely palyazatot hirdet, el6segitve a csaladi és munkahelyi élet
OsszeegyeztethetOségét.

A magyar n6k egyébként a mai napig csaladcentrikusak €s elenyész6 azok szama, akik a munkajukat
helyezik életiik kdzéppontjaba. Magyarorszag csaladbaratnak tekinthet6 abbol a szempontbodl, hogy itt az
anyak, amennyiben koriilményeik lehetové teszik, akar harom évig is otthon maradhatnak gyermekeikkel,
akik viszont barmilyen okbol elobb visszamennek dolgozni, bolcsddébe adhatjak gyermekeiket, ahol a
piciket szakszerii gondozasban, ellatasban részesitik.
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Ma mar lehetdség van arra, hogy a férj, vagy a nagysziild maradjon otthon a gyermekkel. Sok
csalad szdmara megoldast jelent a ndk korai nyugdijazasa, tehat ha a nagymama a 40 év szolgalati
id6 utdn nyugdijba mehet (teljes Osszegli 6regségi nyugdijjal), akkor vallalni tudja a gyermek
napkozbeni ellatasat. Ezekkel a lehetoségekkel elsOsorban azok a csalddok élnek, ahol az anya
keresete magasabb, vagy ahol az apanak atmenetileg nincs alldsa, ezért célszerilibb, ha a né miel6bb
visszatér dolgozni.

Sajnos a kisgyermeket nevel0k munkaerdpiaci esélyeit alapvetden rontjak a szolgaltatési
hianyossagok (féréhely hiany, korai munkakezdéshez nem minden esetben igazod6 nyitvatartasi
1d9).

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya és gyermekgondozas a védénoi halozat szakmai munkajaban jelenik meg. E
teriileten beliil is fokozott figyelmet forditanak a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varanddsokra és a
gyermekiiket egyediil nevel6 anyakra.

A gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek atadasat a leendd sziildk szdmara mar véarandos
korban megkezdik: beszélgetések, csaladlatogatasok keretében. A védondk segitséget nyujtanak a
csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozzdtartoz6 nyomtatvanyok beszerzésében,
kitoltésében.

A fogamzésszabdlyozds és szexualitds gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kdzoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban. A
gyerekek szexudlis felvilagositdsat célzd programok, tandérdk mar az altalanos iskolédban
megkezdddnek, majd a kozépiskolakban folytatodnak.

Viérandds tandcsadast hetente 2 alkalommal tart a védond. A védond koordindlja a terhesség
idejének megfeleld vizsgalatok megtorténtét, sajnos nem mindig kello sikerrel. (nem jar el a
varandés rendszeresen szakorvosi vizsgéalatra).A védond az otthonaban is meglatogatja a
varandosokat és életvezetési-, 1€akasrendezési tandcsokat ad, hogy megfeleld legyen a csecsemd
fogaddsa. Erre természetesen a csaladsegitd teljes mértékben partner €s a segitségével még
célravezetdbbek az intézkedések, a segitség.

5.4 A n6ket érd erdszak, csaladon beliili er6szak

A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szoldo 2009. évi LXXIL. tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza.

A zaklatds vagy a csaladon beliili er6szak miatt torténd renddrségi feljelentések szama alulmarad a
tényleges esetek szamatol. A bantalmazott ndk inkdbb csalddon beliil oldjak meg ezeket a
problémakat mivel félnek az Gjabb bantalmazastol. A telepiilésen elvétve fordulnak eld a csaladon
beliili bantalmazasok, vagy nem jut tudomdsunkra az efféle probléma, mert a nék nagy tobbsége
nem szivesen beszél a csalddon beliili konfliktusokrol.

A csalddon beliili erészak ,,kezelése”, illetve megeldzése, valamint a raszorultak segitése mindig is
fontos volt, azonban a jovOben sziikséges lenne egy atfogd projektre, melynek keretében
foglalkoznank az aldozatta valas megeldzésével és az dldozatsegitéssel, érzékenyitéssel.

A modern szocidlis munka eszkozeivel (parterapia, csaladterapia, medidcios megbeszélések) jo
eredmények érhetdk el, azonban bizonyos esetekben ezek a segitd szolgaltatisok mar nem
elegendoek, illetve a helyzet sulyossaga miatt mas beavatkozasra van sziikség (dtmeneti otthonok,
szenvedélybeteg-segitd szolgélatok).

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok, mint az anyaotthon és a csaladok atmeneti
otthona legkozelebb Salgétarjanban érheté el. A csalddok atmeneti otthona befogadja a
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hozzatartozok kozotti erdszak miatt krizishelyzetbe jutott édesanyat és gyermekét, az otthontalanna
valt sziilot és gyermekét, segitséget nyujt a sziilonek gyermeke ¢Eletkori sajatossagainak
sziikségszerl ellatasahoz; a sziilonek és gyermekének az ellatds mellett jogi, pszicholdgiai és
mentalhigiénés segitséget nyujt.

5.6 A n6k szerepe a helyi k6zéletben

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a ndk jelenléte a képviseld testiiletben, mivel
azonos jogok illetik meg Oket a politikai, a gazdasagi és szocialis teriiletek képviseletében is.

Szirdk Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiilete 7 f6bél all, melybdl 3 6 ndi tag és 4 f6 férfi. A
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tagjait tekintve ez az ardny 75-25%-ra né.

A Vanyarci K6z6s Onkorményzati Hivatal Szirdki Kirendeltségén dolgozok kozott tilnyomo részt
ndk dolgoznak.( A hivatali apparatus 3 f6 n6 és 1 férfi koztisztviseld személyébdl tevodik dssze.)

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

Egyelére a ndket fokozottan nem érintik tarsadalmi problémak a telepiilésen, ezért a
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezés sem szerepel az Onkormanyzat kozeljovobeli terveiben.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémadk fejlesztési lehetdségek
Rossz mentalis és egészséglgyi dllapotban lévé nék Mentalis és egészségligyi allapot javitasa:

Ovodai nyitva tartds megvaltoztatasa
K6z0sségi programok az alabbi témakban
(baba-mama klub gyerekbarat helyszinen

felligyelettel)
e sz(irGvizsgalatok, és prevencids
programokra torténd figyelemfelhivas
o kozOsségi programok a csaladtervezéssel
csaladgondozassal kapcsolatosan
o felvildgositd el6adasok
e nevelési praktikak,
e oOngondoskodas
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

Az iddsek helyzetével kapcsolatosan Onkorméanyzatunk mindig is azonosult I1. Janos P4l papa:
»Szeressétek az oregeket” hitvallasaval, mely igy szol:

... Mert ti lesztek majd az oregek, S mindazt, mit nekik tettetek
Azt adjak nektek a gyerekek, Azért elére intelek titeket,
Szeressétek az oregeket.”

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, ardnya, jévedelmi helyzete, demogrdfiai trendek
stb.)

A nyugdijban, nyugellatdsban részesiilok szama 2013. évtdl csokkenést mutat, mind a ndk, mind a
férfiak tekintetében. Ez a fogyads ardnyaiban koveti az Ossznépesség csokkenését. A
tarsadalombiztositasi (tb) nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXXI. térvény 6. § (1)-(2) alapjan

., A tb nyugdijrendszer keretében jaro sajat jogu nyugellatdsok:

- az oregségi nyugdij.

A tb nyugdijrendszer keretében jaro hozzdtartozoi nyugellatdsok

- az 6zvegyi nyugdij,

- az arvaellatas,

- a sziil6i nyugdij,

- a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok,

- az 6zvegyi jaradék.”

A kovetkez0 tablazat a nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiilok szdmanak valtozasat mutatja
be az elmult években, nemek szerinti bontasban

nyugdijban, nyugdijszer(i nyugdijban, nyugdijszer
év ellatasban részesiilo férfiak ellatasban részesiil6 n6k Osszes nyugdijas
szama szama
2008 131 176 307
2009 129 169 298
2010 129 159 288
2011 127 161 288
2012 121 159 280
2013 128 146 274
2014 121 141 262
2015 112 141 253
2016 109 145 254
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6.2 Id6sek munkaerg-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

A teleptilésen €16 idosek kozott a legkisebb a munkanélkiilieck szama. Ennek oka lehet, hogy a
védett kort elértek koziil kevesen kertilnek elbocsatasra.

A nyugdijas kora lakosok tekintetében nem jellemzo6 a nyugdij melletti munkavallalas, aranyuk alig
kimutathat6. Az aktiv kortiak alacsony foglalkoztatottsaga miatt az idések kikeriiltek a munkaerd
piacrol.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarto tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak lehetéségei
a kézintézményekben, foglakoztatdsukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

Mivel a telepiilésen az id6sek szdmara sem tanulasi, sem foglalkoztatasi feltételek nem allnak
rendelkezésre, ezért az idések aktiv életének eldremozditasara az Onkormanyzat folyamatos
fejlédési lehetdségeket keres.

¢) hadtrdanyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

Az 1dOsebb korosztaly alacsonyabb foku foglalkoztatottsagat tobb tényezd egylittes jelenlétével
lehet magyarazni. Az elmult évtizedekben jelentdsen atalakult a munkaerd-piac, a felgyorsult
technikai és technoldgiai fejlédés miatt szamos munkakor sziint meg és ujabbak jottek létre,
ugyanakkor ujfajta képességek ¢s kompetencidk valtak sziikségessé a sikeres érvényesiiléshez.
Mivel az iddsebb munkavallalok munkaerd-piacra torténd belépésekor még kevésbé volt jellemzd a
gyakori munkahelyvaltas, kevesen tartottdk fontosnak az ¢élethosszig tartd tanulast és a tudas
rendszeres frissitését, ami most jelentds hatranyt okoz szamukra munkahelylik elvesztése esetén a
fiatalabb generacidkkal szemben.

A munkaadok gyakran azzal magyarazzak az idések munkaerd-piaci versenyhatranyanak egyre
inkabb érezhetd jelenlétét, hogy az iddsek tudasa elavult, kevésbé rugalmasak, nem beszélnek
idegen nyelvet, fizikai allapotuk mart nem kielégito.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a koz6sségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

a) az idések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valo hozzdférése

Az arra raszoruld iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valdé hozzaférését szintén a
szamukra kijelolt ,,gondozok™ segitik. Tovabba a telepiilés haziorvosa, illetve annak asszisztense
idordl-idore felkeresi a rendszeres orvosi ellatasra szoruldkat.

f) kulturdlis, k6zmiivel6dési szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés

A helyi idéseknek lehetOségiik van havi egy alkalommal a Szirdk Polgarosodéasaért Alapitvany
tulajdondban 1évé Kozdsségi Héazban és az alapitvany altal szervezett kotetlen fogalakozés
keretében Osszejonni.

g) idések informatikai jartassdga

Az internet €s az informatikai ismeretek iranti igény megoszlik az iddsek kozott, ugyanis a 60 és 70
¢év feletti embereket még érdekli az informatika, illetve azokat is ahol egy csaladban tobb generacid
¢l, mert a fiatalabb generdciot latva nagyobb érdeklédést mutatnak. Az atlagosan 75 év feletti
korosztaly tobbsége mar nem nyitott ezekre a ismeretekre, mert az ¢ aktiv korukban ismeretlen volt
az informatika és nem tudnak, illetve nem is akarnak megbirk6zni , megismerkedni ezzel a vilaggal.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Ebben a targykorben talan a legfontosabb feladat az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet és
tudatossag erdsitése, melynek keretében hangsulyt kell fektetni az alkalomszeri sziirések,
szervezett, célzott népegészségiigyi szlirdvizsgalatok biztositasara, a népbetegségnek szamitod —
kiilonosen a vércukor, vérnyomas, koleszterin — betegségek kisziirésére, véddoltasok beadasara (pl.:
influenza elleni véddoltas).

Mint minden teriileten igy itt is szlikséges a prevencio, a megeldzés érdekében szervezett életmod
tanacsadasok, az egészségfejlesztd kozosségi programok, melyek lehetdséget biztositanak az
egészséges ¢letmdod megismerésére, valamint nagyban hozzéjarulnak az elsédleges és masodlagos
megeldzéshez, tovabba a testi €s lelki egészség megdrzéséhez.

A pénzbeli és természetbeni ellatasok (70 év felett alanyi jogon jar a lakasfenntartasi timogatas, 80-
85-90-95 évesek pénztamogatas évente 1 alkalommal) célzott biztositasa meghatarozé az iddsek
1étbiztonsdga szempontjabol, ezért fontos lenne ezeket a jovoben is megorizni.

Végezetiil fontos kiemelni, hogy az idéskoruak egy nagyon Osszetett, heterogén csoportot alkotnak
koruk, egészségi allapotuk, anyagi lehetOségeik, ¢letmddjuk, fogyasztasi szokasaik és sziikségleteik
tekintetében.

Novekszik az egyszemélyes haztartasban €10, segitségre, apolasra szorulo idés emberek szama, de
sok az olyan frissnyugdijas is, aki aktiv életet ¢l (pl.: rendszeresen sportol, szinhazba jar).

A célunk az, hogy barmelyik csoportba is tartozik, minél tobb idds ¢lhessen mindségi, aktiv, illetve
biztonsagot nytjtd, gondtalan idés éveket.
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6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetbéségek

Id6sek elmaganyosodasa

K6z0sségi programok szervezése

Biinelkovetok szamara leginkabb
veszélyeztetett korosztaly

- tanacsadas, tajékoztatas, figyelemfelkeltd irasok
készitése,

- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
népszerisitése,

- Polgardrség fokozott jarGrozése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

A fogyatékkal €16 népességen belill tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport, a
tarsadalom ¢letének szinterein vald megjelenésiik alapfeltétele az akadalymentesités. Rajtuk kiviil
haszonélvez6i az akadalymentes kdrnyezetnek a kisgyermekes, babakocsival kozlekedd sziilok, a
beteg ¢és 1dd6s emberek is. Magyarorszdgon a 1990-es években jelentdsen visszaesett a
foglalkoztatottsag ¢és ez a fogyatékkal ¢l6 emberek munkaerd-piaci helyzetére is hatassal volt. A
foglalkoztatottak aranya Magyarorszagon a fogyatékkal ¢l6k kozott 2001. évi népszamlalas adatai
szerint 9%-ra csokkent. A fogyatékkal él6k munkaerd-piacon valdo megjelenésének eldmozditasa
érdekében sziikséges a fogyatékkal ¢él0k szamara az akadalymentes kornyezet kialakitasa, tovabba a
kozlekedési nehézségek miatt a tavmunka lehetdségének biztositasa. A szocidlis ellatasok tertiletén
a fogyatékossaggal eld személyek esetében a sajat lakokornyezetben torténd segitségnytjtas kap
prioritast.

A fogyatékos népességen belill tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport, a tdrsadalom
¢letének szinterein valdé megjelenésiik alapfeltétele az akaddlymentesités. Rajtuk kiviil
haszonélvez6i az akadalymentes kornyezetnek a kisgyermekes, babakocsival kdzlekedd sziilok és a
beteg emberek is.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzGi, sajatos problémai
A fogyatékkal ¢l6 emberek és csaladtagjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Onkormanyzatunk feladata, hogy olyan kdrnyezetet teremtsen €s miikodtessen, melyben egyenld
esélyek érvényesiilnek a mindennapi életiink sordn; a lakhatas és kozlekedési eszkdzok haszndlata,
a szocialis €s egészségligyi ellatds, az iskolaztatasi €s munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi

élet, valamint a sport és szorakoztatas teriiletén is.

a) fogyatékkal élok foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatds, kézfoglalkoztatds)

A kozségben nincs lehetdség a fogyatékkal €16k foglalkoztatasara.
b) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A kozségben nincs lehetdség a fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasara, igy a hatranyos
megkiilonboztetésrdl sincs informécionk.

c) 6nadllo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok

Nem miikddnek ilyen jellegii szolgaltatasok a telepiilésen.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢l6 személyek szamara az allam kiilonbozo ellatasi formékat biztosit, amelyeket
jogszabalyok biztositanak.

A szocialis ellatasokat igénybevevok kozott nagy valoszinliséggel jelen vannak fogyatékkal €16k is,
azonban csak az alabbi ellatasoknal tudjuk nyilvantartott adatokkal aldtdmasztani:
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Kozgyogyellatasi
igazolvannyal rendelkezdok
szama 94 69 85 92 118 127 132

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) telepiilési nkormdnyzati tulajdonban Iévé kézépiiletek akaddlymentesitettsége
Az Onkormanyzat tulajdondban 1évd kozépiiletek koziil csak az orvosi és fogorvosi rendelében
biztositott az akadadlymentesség. Az dnkormanyzat tervei kozott szerepel a tobbi kdzépiilet palyazat
utjan torténd akadalymentesitése.
b) kozszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetéségei, fizikai,
informdcios és kommunikdciés akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltaté épiiletek

akaddlymentesitettsége

A telepiilésen egyetlen ¢élelmiszer iizlet rendelkezik az akaddlymentes megkozelitéssel.

c) k6zosségi kozlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége

Nem megoldott a telepiilésen az akadalymentesités.

h) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre allé helyi szolgaltatdsok (pl. specidlis kézlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A kozségben fogyatekkal €10k nappali intézménye €s egyéb specialis kozlekedés nem megoldott.

i) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok)
A fogyatékossagi tdmogatason kiviil (nem helyi juttatds) a telepiilésen a fogyatékkal él6k mas
tdmogatasban nem részesiilnek, mert a 2012. évben a Szocidlis igazgatasrol szold torvény

moédositdsa miatt a mozgaskorlatozott kdzlekedési tamogatids megsziint. Sajnos sziikség esetén sem
megoldott a fogyatékkal €16 emberek utaztatasa.

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlbsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Akadalymentesités hianya Kozéplletek (6nkormanyzat, védéndi szolgalat)
akadalymentesitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

Az dnkormanyzatnak és intézményeinek, a telepiilésen miikddd vallalkozoknak, vallalkozasoknak,
a civil szervezeteknek, az egyhazak képviseldinek, a telepiilés lakossaganak — kicsiknek és
nagyoknak, id6seknek és fiataloknak — k6zds érdeke és feleldssége, hogy Szirdk telepiilés a jovében
is még inkabb élheto €s szeretheto telepiiléssé valjon.

Fontos, hogy a jovOben minél tobben aktiv tevékenységet folytassanak és ezzel mintat mutatva a
kozbsség tobbi tagjanak egyre tobben bekapcsolddjanak a kdozosségi munkaba.

A telepiilésen roma nemzetiségi onkormanyzat mikodik. A telepiilésen miikodo altalanos iskola és
szakkozépiskola fenntartoja mar évek 6ta az Orszagos Roma Onkormanyzat. Az dnkormanyzattal —
orszagos ¢és a helyi — a kapcsolat jonak értékelhetd.

A Szirdk Polgarosodésaért Alapitvany — a helyi onkorményzat mellett — az egyik legnagyobb
mozgatorugoja és segitdje a telepiilésnek. Célja a természetes és épitett kornyezet védelme, a
kulturalis 6rokség megorzése, a sziraki lakossag €letkoriillményeinek javitasa, a polgarosodas ¢€s a
helyi kozélet demokratikus fejlodése, a cigany kisebbség felzarkoztatasanak eldsegitése, ez iranyu
oktatas és szemléletformalas.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés elOkészitésében ¢€s az egyes esélyegyenldségi célcsoportok jellemzdinek
feltardsdban részt vettek a telepiilésen dolgozd gyermekjoléti, kodznevelési, kozmiivelddési
szakemberek, nemzetiségi dnkormanyzatok elnokei.

A képviseld-testiilet altal elfogadott dokumentum a honlapon hozzaférhetd lesz, mely alapjan
biztosithato lesz a megvalositas folyamatos ellendrzése.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

ségben élok

Szegregdlt lakdkornyezet

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémdk beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Az alacsony iskolazottsaguak kdzo6tt magas Az alacsony képzettségliek
a tartds munkanélkiiliség ardnya foglalkoztathatdsaganak novelése:
- FelnGttképzés szervezése
- Kozfoglalkoztatdsi pdlyazat
igénybevétele
Szegregdtumban él6krél adatgydijtés, és a
. szegregatum felszdmoldsa:
Romak g‘ , g .y , -
is/va e szocialis térkép (elégtelen lakhatasi
es/vagy kérilmények) készitése
mélyszegény-

komplex telepfelszamolasi
megvalositasa

program

A szegregatumban él6k nem jutnak el sz(ré
és prevencios vizsgdlatokra

Egészségligyi prevencios el6adasok tartasa

A HH/HHH-s gyermekek szama magas, n6 a - szlnidei gyermekétkeztetés
veszélyeztetett gyermekek szadma, akiknek megszervezése
nydron nem jut napi 1x meleg étel - nyari napkozi szervezése
Elszegényedés - Fokozott odafigyelés, jelzések
Gyermekek geny Ly e gy J
tovabbitasa
- Csalddgondozas (fokozotttan)
- Ruha és adomanygydijtés, osztas
Id6sek elmaganyosodasa e ,
Kozosségi programok szervezése
Blinelkovetdk szamara leginkdbb ) tfmacsadas L ta,JEISO,ZtataS’
4 . . figyelemfelkelt6 irasok készitése
Idések veszélyeztetett korosztaly Lol AR .y
- jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds
népszer(sitése
- Polgdardrség fokozott jar6rozése
Mentalis és egészségiigyi allapot javitasa:
. e a) Ovodai nyitva tartas
N6k Rossz mentalis és egészségiigyi allapot J v

megvaltoztatadsa
b) Kozbsségi programok az
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aldbbi témakban
(baba-mama klub gyerekbarat helyszinen
feligyelettel)

e sz(irGvizsgdlatok, és prevencids
programokra torténé
figyelemfelhivas

o kozOsségi programok a
csaladtervezéssel
csaladgondozassal kapcsolatosan

o felvildgosité el6adasok

e nevelési parktikak,

e oOngondoskodds

Fogyatékkal
élék

- Akadalymentesités hidanya

-kozépiiletek  (6nkormanyzat, védoéndi

szolgalat) akadalymentesitése

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Kévetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozadsi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelést
Az alacsony képzettségliek
foglalkoztathatdsaganak novelése: Munkaligyi Kézpont, Onkormanyzat, Roma
- Feln6ttképzés szervezése Nemzetiségi Onkormdnyzat, &ltaldnos iskola,
Romadk - Kozfoglalkoztatdsi palyazat kozépiskoldk, szakképz6 intézmények, civil
és/vagy igénybevétele szervezetek
mélyszegény-

ségben élok

Szegregatumban él6krél adatgydijtés, és a
szegregatum felszamoldsa

A szegregatumban éI6k nem jutnak el sz(iré
és prevencios vizsgalatokra

Haziorvosi szolgdlat, Onkormanyzat, védéné,
Roma nemzetiségi Onkormanyzat, dnkéntesek

Szinidei gyermekétkeztetés | Onkormanyzat, Ovoda, Iskola, fenntarté. Roma
biztositasa Nemzetiségi Onkormanyzat, Rendérség
Gyermekek - -
, , Onkormanyzat, Ovoda, Iskola, Nemzetiségi
Elszegényedés .. . . x
onkormadnyzat, Csaladsegit6, civil szervezet
- K6z6sségi programok szervezése Onkormanyzat, Roma Nemzetiségi
Idések - Tanacsadas, tajékoztatds, polgarérség | Onkormanyzat, Civil szervezet, Haziorvosi
jar6rozése szolgdlat, Polgardrség
Mentalis és egészségligyi allapot javitasa Onkormanyzat, Roma Nemzetiségi
Ndék g guey Pot) Onkormaényzat, Civil szervezet, Haziorvosi
szolgalat, csaladsegit6, védéné
Fogyatékkal | - Kozépuletek orvosi rendeld, | .. )
. gy .. . P . ( s Onkormanyzat
élék Onkormanyzat) akaddlymentesitése
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JovGképink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék és nem romak kozott nincs megkiilonboztetés €s a
nemzetiségek egyetértésben élnek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok felzarkdzzanak és megfeleldé munkavégzéssel
biztositva legyen megélhetdségiik.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek oktatdsat és nevelését, mert mindannyiunk jovdéje mulik a
kovetkezo felnétt nemzedék vilaghoz fiiz6d6 hozzaallasan és gondolkodasmaddjan.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek lelki egyenstlyara, hiszen a magany ¢€s a feleslegesség érzése
még az egyébként jO anyagi korliilmények kozott €16 idés embereket is beteggé teszi és sohasem
szabad elfelejteni, hogy egyszer mindannyian megdoregsziink.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a fokozott tarsadalmi megbecsiilést, ugyanis elsdsorban a
nok vallan nyugszik a jovO generacio felnevelése.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal é16k elfogadasara és segitésére, mert sok esetben olyan
értekekkel rendelkeznek, amelyek az igymond egészséges emberek szdmara ismeretlen fogalmak.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése I/A.

Intézkedés cime:

K6z0sségi programok szervezése az id6seknek

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Id6sek elmaganyosodasa

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tavu : Notaest-szervezése, ahol a helyi és a szomszédos teleplilések
id6skoru lakosai egylitt egy zenés, szérakoztatdé délutdnon vehetnek részt.

K6zép tdvu : Id6sek-napja ingyenes szlir6programmal egybekotve, évente

hosszutavu s . L P " . .
idSeavséeekre HosszU tavu : Rendszeres tarsasagi élet lehetGsége (nyugdijas klub Iétrehozasa),
g’y & ezzel csokkentve az elmagdnyosodas esélyét.
bontdsban
- Helyi 6nkéntesek felkeresése a technikai munkalatok elvégzése miatt
Tevékenységek - Nota énekesektdl vald ajanlat kérés, illetve az el6addk felkérése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Helyszin és id6pont egyeztetés a Mivel6dési Haz vezetGjével

- Haziorvossal val6 egyeztetés a szlir6program részletességérdl és menetérdl
- Megjelent id6sek vendéglatasa (étel, ital)

- Ovodasok, Altalanos Iskolasok, Néptanccsoport miisoranak megszervezése

Résztvevik és
felelGs

FelelGs : Polgarmester

Partnerek

Onkorményzat, RNO, Civil szervezet, 6nkéntesek, haziorvosi szolgédlat, Néta
énekesek, MUvel6dési haz vezetd, Ovoda, Altalanos Iskola

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovid tavd : 2019. november 01. — majd folyamatosan évente
K6zép tdvu : 2019. december 31. — majd folyamatosan évente

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Rendezvényen részt vettek szama

A fenntarthatésagot az Onkormanyzat, a helyi vallalkozdk, illetve a helyi civil

hosszutavon), szervezetek anyagi tamogatdsa biztosit.
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok - . "y - . . (s
L - Eszk6zok biztositdsa -> civil szervezetek bevondsa (pl. eszkdz bérlés és
és csokkentésuk .
. onkéntesek)
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

- pénzigyi er6forras
- human er6forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése 1/B.

Intézkedés cime:

Kriminalisztikai veszélyeztetettség csokkentése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

BlinelkovetSk szamara leginkabb veszélyeztetett korosztaly

Blincselekmény  aldozatavd vdaldas megel6zése, gyors segitségnyujtas
, veszélyhelyzetben
Célok -
Altalanos AR Lt .
(s Rovid tavu : Tajékoztatd kiadvanyok szerkesztése
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és P i . .y
s K6zép tadvu : Lakossag tajékoztatasa, fokozott ellenGrzés
hosszutavu
idSegységekre N B . . i ‘s
bontasban Hosszd tavu Blincselekmény aldozatdva valds megelGzése, gyors
segitségnyujtas veszélyhelyzetben
Tevékenységek - Tandacsadas, tajékoztatas, figyelemfelkelt6 irdsok készitése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas bevezetése
- Polgardrség fokozott jarérozése

Résztvevébk és

- Polgarmesteri Hivatal
- Polgardr Egyesilet

felelGs . .
- Csaladgondozd
Partnerek Onkormanyzat, polgéarérség, csaldadgondozd

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovid tavud : 2019. december 31.
Kozép tavu : 2020. december 31.
Hosszu tava: 2022. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

szervezett tajékoztatokon a részt vev6k szama né
jelzérendszeres hazi segitségnyujtds bevezetésre
kriminalisztikai statisztikdban az id&s aldozatok szdmanak csokkenése

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Demencia miatti kiszolgaltatottsag

Szilikséges er6forrasok

- pénzigyi er6forras
- human eréforras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése Il.

Intézkedés cime:

Mentalis és egészségiigyi allapot javitasa a mélyszegénységben él6k korében

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Rossz mentalis és egészségligyi allapotban élnek a mélyszegények

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A mélyszegénységben él6k mentalis és egészségligyi allapotanak javitasa

Rovid tavu : egészségligyi és mentalis problémak feltarasa

hosszutavu s . N . "

idSeavséeekre K6zép tavu : helyben elérhet6 szlréprogramok megszervezése, szakellatasokra
g’y 8 valé eljutds segitése, gydgyszerek kivaltasara eseti segélyek biztositasa

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- ingyenes szlir6programok szervezése
- prevencids programok szervezése
- k6zOsségi szemléletformald programok szervezése

Résztvevobk és
felelGs

FelelGs : Polgarmester

Partnerek

Onkormanyzat, RNO, Civil szervezet, o6nkéntesek, haziorvosi szolgalat,,
Miivel6dési haz vezetd, Ovoda, Altalanos Iskola, evangélikus -katolikus egyhaz

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovid tavu : 2019. december 31.
K6zéptavu : 2020. december 31. — majd folyamatosan évente

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

- szlir6programokon valé részvétel aranya

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok C e, .

o (o - passzivitds, részvétel megtagadas

és csokkentésiik P . -
eszkbzei - -szlir6 vizsgdlatok megszervezése, szakember meghivasa

Szlikséges eréforrasok

Anyagi és human er6forrasok — szakemberek, palyazatok, dnkéntesek
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése lll.

Intézkedés cime:

A kozépiiletek fizikai akadalymentesitése a mozgaskorlatozottak szamara

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A fizikai akadalymentesités hianya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A fogyatékkal él6k szamara, a kozéplletek akadalymentesitésének
megvaldsitasa

Révid tavu : Tervdokumentacio elkészitése, Arajanlatok bekérése

hosszutavu s o 2y .y
i ; Kozép tavu : Megfelel6 palyazat benyujtasa
id6egységekre
bontdsban s . .y . s
Hosszu tavu : A munkdlatok elvégzése, ezzel megteremtve az akadalymentesitést
. , - szlikséges tervdokumentacio elkészitése
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- palyazat benyujtasa

- human er6forrds biztositasa

- az orvosi rendel6n, muvel6dési hazon és az dnkormanyzaton |évé tényleges
munkalat elvégzése

Résztvevik és
felelGs

FelelGs : Polgarmester

Partnerek

Onkormanyzat, RNO, Civil szervezet, dnkéntesek,

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovid tavud : 2019. december 31.
K6zéptavu : 2020. december 31.
Hosszu tavua : 2023. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

- A mozgaskorlatozottak gyakoribb  megjelenése az orvosi
rendeléseken

- Kevesebb alkalommal kell a haziorvosnak hazhoz mennie

- Mdvel6dési Haz gyakoribb latogatasa

hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok Y .,
L - - Megfelel6 palyazat hidnya
és csokkentésiik .. . (s

. - Onkormadnyzat forrashianya
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Anyagi és human er6forrasok — szakemberek, palyazatok, dnkéntesek
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése IV/A.

Intézkedés cime:

Az alacsony képzettségli munkanélkiiliek foglalkoztathatésaganak novelése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas a munkanélkiliségi rata az orszagos aranyhoz képest, a tartds
munkanélkiliek aranya magas, f6ként az alacsony végzettségl, szakképzetlen
munkaerd tekintetében

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Alt.: Névekedjen az alacsony képzettség(i munkanélkiiliek foglalkoztathatéséga

Rovidt. cél: Az azonnali foglalkoztathatdsagot biztositd szocidlis szovetkezet
|étrehozdsa, az azonnali foglalkoztathatdsagot biztositd tanfolyamok elvégzése.
Kozéptavu cél: 5-6 év alatt a befejezetlen iskolai végzettségek megszerzése (8

hosszutavu altalanos, érettségi, szakképzettség)
id6egységekre Hosszut. cél: Csokkenjen a munkanélkiliek és/vagy az alacsony képzettségliek
bontasban szama a telepilésen
Foglalkoztatasba agyazott képzések megvaldsitdsa mentordlassal, a célcsoport
szocialis készségeinek fejlesztése mellett (6nallosag, id6terv, motivacid,
tanulékonysag, felelGsségvallalas, stb.)
e A megszerzend6 képesitések szerinti képz6 helyek és feln6ttképzé
. . intézmények kivalasztasa kistérségi egylttmiikodés keretében, a koordinacio
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

megteremtése a Regionalis Munkaligyi K6zponttal, a kozeli cigany kisebbségi
onkormanyzatokkal, és civil szervezetekkel. A kozeli képzési helyszinek
kijelolése, az oda toérténd eljutds tamogatdsa (falugondnoki kisbusz).

e Tanfolyamok lefolytatasa, szocialis készségek fejlesztése.

o Altalanos iskolai végzettség megszerzése

o Szakképzettség megszerzése

o Erettségik megszerzése

o Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa

Résztvevbk és

Onkormdényzat, pélyazatird, munkaiigyi kdzpont, csalddsegits, felnéttképzd
intézmények, kozép-, és dltaldnos iskoldk, civil szervezetek, kisebbségi

felel8s 0nkormanyzatok, dnkéntesek. Munkaligyi Kézpont
Felel6s:Polgarmester
Partnerek munkaiigyi kdzpont, Salgétarjan és Térsége Onkormanyzatainak Tarsulasa

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovid és kozéptavu :
e 2019.07.30.
e 2019.12.31.
2020.01- t6l folyamatosan.
e 2020-2023 (7.8. osztaly pétlasa)
Hosszutavu :
e Szakképzettség megszerzése (2019-2023)
e Erettségik megszerzése (2019-2023)

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint

e Nyertes palyazatok (2. db.) és Gzleti terv van/nincs

e munka-erGpiaci sziikségletfeltaras van/nincs

e Kivalasztott célcsoport szama megszerzendd képesitésenként.
e Sikeresen tanfolyamot végzettek szama

e Altalanos iskolai bizonyitvanyok szama

o Kozépiskolai érettségi bizonyitvanyok szama

e OKI-s bizonyitvanyok szama
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fenntarthatdsaga

Szocialis Szovetkezetben foglalkoztatottak szama

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Célcsoport motivalatlansaga: szigoru kivalasztasi eljaras lefolytatasa,

gyermekfelligyelet biztositasa, gyermekbarat képzb hely kivalasztasa

Nem nyer a pdlyazat: palyazatird alkalmazasa
Ha csak 1 palyazat nyer: A megvaldsitas redukdlasa, Ujrapalydzni.

Partnerek kozotti egylttmiikodés nem professziondlis: rendszeres
informdcié-megosztas, a kozos érdekek megtaldlasa, konzorciumi palyazat

benyujtasa.

Sziikséges eréforrasok

PENZUGY!: nyertes palyazatok esetén torténd megvaldsitas
HR: palyazatird, koordindlé és mentorald személyzet

Mdiszaki: iroda épuletnek alkalmas dnkormanyzati ingatlan (volt 6regek

otthona).
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése IV/B.

Intézkedés cime:

Egészségligyi prevencios el6adasok tartasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A szegregatumokban él6k nem jutnak el a sz(ir6-, és prevencids vizsgalatokra

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél : A szegregatumban
elmulasztasanak  veszélyeire; a
szlirGvizsgalatokra

Rovid és kozéptdvu : - Egészségligyi el6adas szervezése a haziorvos és a Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat segitségével

élék figyelem felhivasa a
szegregatumban

sz(ir6vizsgdlatok
élék eljussanak

hosszutavu o g4 e s
. , - Az elGadasok rendszeresitése, illetve sokszin(sitése
id6egységekre s _y "y . . e s

p Hosszu tavu : - Palyazat utjan falugondnoki szolgdlat Iétesitése
bontdsban

1. Hazi orvossal vald egyeztetés az el6adasok tartalmardl és mélységérdl

. , 2. Az el6adds megszervezése a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Tevékenységek e
segitségével

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

3. Az elGadas el6tt a minimalis vizsgalatok ingyenes elvégzése (vérnyomas,
vércukorszint mérés, EKG, koleszterinszint mérés)

4. Azel6adas havi/ 2 havi rendszeresitése

5. Pdlyazat benyujtasa falugondnoki szolgalat |étesitésére

Résztvevik és
felelGs

Polgdrmester

Partnerek

Haziorvosi szolgalat, Onkorméanyzat, Roma Onkormaényzat,

Szakorvosok, Védén6, Gyermekorvos

Nemzetiségi

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2019. december 31.

2. 2020. julius 01.

3. 2020. jalius 01..

4. 2020. julius 01. -to6l folyamatosan 2023.-ig
5. 2023. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

- tobb ember jut el szlrbévizsgalatokra
- azelGadasokon valé megjelenés
- nyertes palyazat esetén megoldddik a szlir6vizsgalatokra vald eljutas

hosszutavon), Fenntarthatésagot az Onkormanyzat és a Roma Onkormanyzat
valamint anyagi hattere biztosit, illetve a sikeres palyazat
fenntarthatdsaga
Kockazatok . X2 . .
.. - - Nincs megfelel6 palyazat, vagy sikertelen a palyazat
és csokkentésiik e 1
. - Nem mennek el az el6adasokra
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Human eréforras : orvosok, szakorvosok részvétele
Anyagi er6forras : a szlirGvizsgalatra vald eljuttatashoz
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése IV/C.

Intézkedés cime:

Szegregatumban él6krdl adatgydijtés és a szegregatum felszamolasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Szegregalt lakokornyezet

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél : A szegregalt lakokornyezetben él6k életminGségének javitdsa, illetve a
szegregdacid megsziintetése

Rovid és Kozép tavu : Pontos adatgylijtés a szegregatumban él6krdl (lakas
mindség, lakokoriulmények, lakdk életkorara, munkaképességére, egészségére

hosszutavu .
i , vonatkozo adatok)
id6egységekre s . . .
’ Hosszu tavu : A szegregdtum megszlintetése
bontdsban
. , 1. A szegregacid felmérése — a lakosokrol vald adatgydijtés
Tevékenységek g g, . s gVl
) 2. Szocialis térkép elkészitése
(a beavatkozas ) Ny o s R .
3. A célcsoport fel6l érkezé igények dsszegzése
tartalma) pontokba o -y ” e
4, Palyazat benyujtasa ,Komplex telep-program” — Kozosségi tér

szedve

kialakitasa

Résztvevbk és

FelelBs : polgarmester

felelGs
Partnerek Haziorvosi szolgélat, Onkormdnyzat, védén6, Roma nemzetiségi Onkormanyzat,

ANTSZ, palyazatird, civil szervezet

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2019.12.31.
2. 2020.06.31.
3. 2020.01.01.-t6l folyamatosan
4. 2023.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Erintett haztartasok szama, bevont lakok szama, kézdsségi tér: van/nincs

hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
- Nem megfelel6 szakemberek kerilnek kivalasztasra
Kockazatok - Nem haszndljak a célcsoport tagjai a kozosségi teret
és csokkentésik - Nem nyer a pdlyazat: palyazatird alkalmazasa
eszkozei - Hacsak 1 palyazat nyer: A megvaldsitas redukaldsa, Ujrapalyazni.

Partnerek kozotti egylittmikodés nem professzionalis

Szlikséges eréforrasok

PENZUGYI: nyertes palyazatok esetén térténé megvaldsitas
e HR: pdlyazatird, koordindlé és mentordld személyzet
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése V/A.

Intézkedés cime:

Nyari gyermekétkeztetés

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A HH/HHH-s gyermekek szdma magas, n6 a veszélyeztetett gyermekek szama,
akiknek nydron nem jut napi 1x meleg étel

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Rovid és kozép tavu : A HH/HHH-s gyermekek szamara szlinid6ben napi 1-szeri
melegétel biztositasa

HosszU tavu : egész évben biztositva legyen a 3-18 éves koru gyermekek
étkeztetése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. A HH/HHH-s gyermekek létszamanak felmérése
2. Palydzat benyujtasa

Résztvevbk és
felelGs

Felel6s : polgarmester

Partnerek

Onkormanyzat, Ovoda, Iskola, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat,

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. folyamatos
2. 2020. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

- a HH/HHH-s gyermekek részére sziinidGben is biztositottd valik a
napi egyszeri melegétel

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok - nem nyer a palyazat

és csokkentésik - az Onkorményzat nem tud anyagi tdmogatast biztositani a
eszkozei palyazathoz

Szlikséges eréforrasok

- PENZUGY!: nyertes pélyazatok esetén torténé megvaldsitas
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése V/B.

Intézkedés cime:

Elszegényedés enyhitése, csokkentése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Egyre inkabb megjelennek az elszegényedés jelei

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Rovid és kozép tavu : adatgylijtés, akcioterv kidolgozasa, adomanygydjtés
Hosszu tavu : életminGségben javulds elérése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- fokozott odafigyelés, jelzések tovabbitasa a segitséget nyujtani tudd
szervek felé
- ruha és adomanygydjtés, osztas

Résztvevobk és
felelGs

Véddndi szolgalat, polgarmesteri hivatal, csaladsegit6, 6vondk, hazi orvosok

Partnerek

adomdnyozdk

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovid és kozép tava: 2020. december 31.
Hosszu tava: 2023. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

adomanyban részesiil6 csalddok szamdanak emelkedése

Kockazatok
és csokkentésiuk
eszkozei

- nem észlelt probléma

Szlikséges eréforrasok

adatgyjt6, koordindld személy
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés e Az intézkedés
kovetkeztetéseibe A célkitlizés megvaldsitdsahoz
, , Az intézkedés , L , osszhangja egyéb L, , o, , Az intézkedés Az intézkedés g L Az intézkedés
Intézkedés . n feltart Az intézkedéssel P Az intézkedés Az intézkedés C s . L. sziikséges o
. cime, . Y e 2 . stratégiai B megvaldsitasanak | eredményességét « . eredményeinek
sorszama , esélyegyenlBségi elérni kivant cél tartalma felelGse PR PP eréforrasok .,
megnevezése ) dokumentumokka hatdrideje mérd indikdtor(ok) . . _.. . | fenntarthatdésaga
probléma | (human, pénzgyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
Foglalkoztatasba
dgyazott képzések
megvalositasa
mentoralassal, a
célcsoport
Novekedjen az szocialis
alacsony képzettség készségeinek
munkanélkiiliek fejlesztése mellett
foglalkoztathatdsaga - palyazat
Rovid tavu : Az benyujtasa a e
. . . Pénziigyi : nyertes
azonnali szocialis -sikeres tanfolyamot 4lvazatok esetén
Magas a foglalkoztathatdsagot szovetkezet \végzettek szdma - ferénc’S
munkanélkiliségi rata |biztositd szocidlis |étrehozdasara, az alt isk. o
. . . . . . megvaldsitds HR :
az orszagos aranyhoz [szovetkezet érintettek bizonyitvanyok ANvazatird A
az alacsony képzettséglilképest, a tartds |étrehozasa, azonnali korének szama - érettségi paly o .
N s . . o - (s . e koordinalo és fenntarthatésagot
munkanélkiliek munkanélkiliek aranya[foglalkoztathatdsagotKoltségvetési  [felmérése, , bizonyitvanyok 14 .. .

1 . . o . s S, ... ..., |polgdrmester(2023.12.31. . mentorald az 6nkormanyzat
foglalkoztathatdsaganakimagas, féként az biztositd tanfolyamoklrendelet kivalasztasi eljaras szdma - OKJ-s zemélvzet anvagi hattere
novelése alacsony végzettségli, |elvégzése Kozép tavu lefolytatasa, Uzleti bizonyitvanyok ., y . . v g, .

B} . (e . - M(szaki : iroda  |biztositja.
szakképzetlen : 5-6 év alatt a terv elkészitése szdma - szocialis .
« . . . s . éplletnek
munkaerd befejezetlen iskolai Kozeli képzési szovetkezetben Ikalmas
tekintetében \végzettségek helyszinek foglalkoztatottak . , .
- , s - Onkormanyzati
megszerzése Hosszu kijelolése, az oda szama .
ingatlan

tdvuy : Csokkenjen a
munkanélkiliek
€/vagy az alacsony
képzettségliek szdama
a telepiilésen

torténd eljutas
tdmogatdsa -
tanfolyamok
lefolytatasa - alt.
isk.-i végzettség
megszerzése -
szakképzettség
megszerzése -
érettségi
megszerzése
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A szegregalt
lakékornyezetbe
n élék
életminGségéne
k javitdsa, illetve
a szegregacio
megsziintetése

- A szegregacio
felmérése - a
lakosokrél vald

Rovid és kozép adatgydijtés - Pénzigyi : Az
tava : Pontos szocidlis térkép Bevont nyertes .. .
. o P . . "o onkormanyzat
Szegregatumba , adatgy(jtés a e , . készitése - a haztartasok palyazatok le s Y
e A feltart ) Koltségvetési ) " , . ... . | koltségvetéséne
n él6krél , szegregatumban célcsoport fel6l szama, esetén torténd ,
e probléma a SR , rendelet; i R , 2020.12.31. , s k ésa
adatgydijtés és a , él6krél(lakas L, érkezé igények | polgarmester bevont lakdk megvaldsitas L,
., szegregalt s Telepiilés - , 2023.12.13. , , palyazatok
szegregatum " mindség, , . Osszegzése - szama, Human : .
, ) lak6kornyezet e rendezési terv . e e fliggvénye a
felszamolasa lakokorilmény, palyazat kozosségi tér: palyazatiro, .
, Vs . NP fenntarthatésag
életkor, benyujtasa- van/nincs koordinalo és
munkaképesség, "Komplex telep- mentoralo
végzettség, program" -
egészségre Koz6sségi tér
vonatkozd kialakitasa
adatok) hosszu
tavu: A
szegregatum
megsziintetése
Cél: A 1. Haziorvossal
szegregatumban vald egyeztetés
él6k figyelem az el6adasok
felhivasa a tartalmardl és
szlr6vizsgdlatok mélységérdl 2. - tobb ember jut ,

. s Human -
elmulasztasanak Az el6adas ela eréforras : Fenntarthat6séag
veszélyeire; a megszervezése szlir6vizsgdlatok ’ otaz

A A orvosok, N ,
T , szegregatumban a Roma ra-az Onkormanyzat
Egészséglgyi szegregatumban |, ,° s s szakorvosok ,
s, i . él6k eljussanak L, L. Nemzetiségi el6addasokon ., és a Roma
prevencios él6k nem jutnak Koltségvetési . , . . . , | részvétele L
e as I a Onkormanyzat | Polgarmester 2023.12.31. valé megjelenés . . | Nemzetiségi
el6adasok el a sz(ré -, és e rendelet . Anyagi er6forrds | .. .
. ., sz(ir6vizsgalatok segitségével 3. - nyertes Onkormanyzat
tartasa prevencios e A< % o , 1a -
o ra Rovid és Az el6adas el6tt palyazat esetén e anyagi hattere
vizsgalatokra o, NP .1 szlirGvizsgalatok | . L
kozéptavu : a minimalis megoldddik a ra valé biztosit, illetve a
Egészséglgyi vizsgalatok szlirGvizsgdlatra . . sikeres palyazat
P . L e s eljuttatdshoz
el6adas ingyenes valé eljutas

szervezése a
haziorvos és a
Roma
Nemzetiségi

elvégzése 4. Az
eléadas havi/ 2
havi

rendszeresitése
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Onkormanyzat

5. Palyazat

segitségével benyujtasa
Hosszutavu : falugondnoki
Palydazat utjan szolgélat
falugondnoki |étesitésére
szolgalat
|étesitése
Il. A gyermekek esélyegyenl&sége
1 rovid és
A feltart kozéptavu : A
probléma az, HH/HHH-s
hogy a HH/HHH- | gyermekek
kek ama
zzgéyni;mr:aeas zz::z;aben napi A HH/HHH-s énziigyi : A
. B £as, . P gyermekek . , , P gyt fenntarthatdsag
Sziinidei néa 1-szeri o - et 4 - biztositottd nyertes
, , , Koltségvetési |étszamanak . . . s az
gyermekétkezte | veszélyeztetett | melegétel . polgdrmester 2019.12.31. valik a napi 1- palydzatok .. .
, . . rendelet felmérése - . . . ... » |Onkormanyzat
tés gyermekek biztositasa L szeri melegétel | esetén torténé .
. . s palyazat s anyagi
szama, akiknek | Hosszu tav : s megvaldsitds , on) £
L o benyujtasa hatterétdl flgg.
sziinid6ben nem | egész évben
biztositott a biztositva legyen
napi 1-szeri a 3-18 éves koru
melegétel gyermekek
étkeztetése
2 Elszegényedés Egyre inkdbb | Rovid t.: fokozott polgdrmester 2019.12.31. Adomanyban Személyi:
enyhitése megjelennek az | adatgy(ijtés, odafigyelés, részesuld adatgy(ijté
elszegényedés akcidterv jelzések csaladok koordinalo
jelei kidolgozasa tovdbbitdsa a szamanak személy
Kézépt.: segitséget emelkedése
Adomanygy(jtés nyUjtani  tudé
|- 0sztas szervek  felés;
Hosszut.: ruha ) ) ?5
Eletmin&ségben adomanygy(jtés
javulas elérése
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Mentalis és A Javuljon a n6k - ingyenes Anyagi és Az
egészséglgyi mélyszegények | mentalis és Szocidlis sz(ir6programok - human onkormanyzat
allapot javitasa éﬁ alnc’ik egészséfgu_gyiéllzj\ reindellet, N szervezé.s,e - polgarmester 2023.12.31. szﬁréplrogramok eréforrasok - kbltlségvetése és
a korében rossz a | pota. Rovid tavu | Koltségvetési prevencios onvalo szakemberek, a palyazatok
mélyszegénység | mentdlis és : egészséglgyi rendelet programok részvétel aranya | palyazatok, fliggvénye, hogy
ben él6kés a egészséglgyi és mentalis szervezése - onkéntes fenntarthaté
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nék korében allapot problémak kozosségi lesz e.
feltarasa Kozép szemléletformal
tava : helyben 6 programok
elérheté szervezése
sz(ir6programok
megszervezése,
szakellatasokra
valé eljutds
segitése,
gybgyszerek
kivaltasara eseti
segély
biztositasa
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 2 részre bomlik Nétaest-
az intézkedés szervezése, ahol
megvaldsulasa : a helyi ésa
1/ Néta - est szomszédos
szervezése, 2/ telepiilések
Id&sek-napja id6skoru lakosai
sz(ir6programm egyutt egy
al egybekotve zenés,
Rovid tavu : szorakoztato A
Notaest- délutanon .
, , fenntarthatésag
szervezése, ahol vehetnek részt. -
.. . ot az
a helyi és a Helyi L 3
o , Y L P Onkormanyzat,
K6z6sségi szomszédos Id6sek onkéntesek - pénzigyi a helyi
rogramok telepiilések elmaganyosodas felkeresése a , - megjelent id6s | er6forras - , ,
prog . ix P , . gany 0 Polgdrmester 2023.12.31. ,gl , , vallalkozok,
szervezése az id&skoru lakosai | anak technikai koruak szama human . .
iz . .. . . 4 , illetve a helyi
id6seknek egyltt egy csokkentése munkalatok eréforras .
. . . civil szervezetek
zenés, elvégzése miatt .
. . . anyagi
szorakoztato - Néta . .
s . L tamogatésa
délutanon énekesektdl . P
biztosit.

vehetnek részt.
Kbzép tavu :
Id&sek-napja
ingyenes
sz(ir6programm
al egybekotve,
amit évente
ismételhet6
Hosszu tavu :

valé ajanlat
kérés, illetve az
el6adok
felkérése -
Helyszin és
idépont
egyeztetés a
Mlivel6dési Haz
vezetGjével

58



Rendszeres
tarsasagi élet
lehet6sége
(nyugdijas klub
létrehozasa),
ezzel csokkentve
az
elmagényosodas
esélyét.

Id&sek-napja
ingyenes
sz(ir6programm
al egybekotve -
Haziorvossal
vald egyeztetés
a szlirGprogram
részletességérdl
- Helyi
onkéntesek
felkeresése a
technikai
munkalatok
elvégzése miatt

- Megjelent
idGsek
vendéglatasa
(étel, ital) -
Ovodasok,
Altalanos
Iskoldsok,
Néptanccsoport
meglepetés
mdsora
Kriminalisztikai | Blinelkdvet6k Blincselekmény Roévidt.: Polgdrmester 2019.12.31. - szervezett
veszélyeztetetts | szdmara aldozatava valas tajékoztato tdjékoztatdkon
ég csokkentése | leginkabb megel6zése, kiadvanyok részt vevbk
veszélyeztetett | gyors készitése szama
korosztaly segitségnyujtas Kozépt.: - kriminalisztikai
veszélyhelyzetb Lakosséag statisztikaban az
en tajékoztatasa, idés  aldozatok
fokozott szamanak
ellen6rzés csokkenése

Hosszut.:
blncselekmény
aldozatava valas
megelGzése,
gyors
segitségnyuijtas
veszélyhelyzetb
en
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V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1

A kozépuletek
fizikai
akadalymentesit
ésea
mozgaskorlatoz
ottak szamara

A fogyatékkal
él6k szamara a
kozéplletek
akadalymentesit
ésének
megvalositasa

Rovid tavu :
Tervdokumenta
cio elkészitése,
arajanlatok
bekérése Kozép
tavu : Megfelel6
palyazat
benyujtasa
Hosszu tava : A
munkalatok
elvégzése, ezzel
megteremtve az
akaddlymentesit
ést

Koltségvetési
rendelet

-szlikséges
tervdokumentac
i6 elkészitése -
palyazat
benydjtasa -
human
eréforras
biztositasa - az
orvosi rendeldn,
mivelSdési
hazon és az
onkormanyzat
épliletén lévs
tényleges
munkalat
elvégzése

polgarmester

2023.12.31.

-a
mozgaskorlatoz
ottak gyakoribb
megjelenése az
orvosi
rendeléseken -
kevesebb
alkalommal kell
a haziorvosnak
hazhoz mennie -
Miivel6dési Haz
gyakoribb
latogatasa

anyagi és
human
eréforrasok -
szakemberek,
palyazatok,
onkéntesek

Az
6nkormanyzat
koltségvetése és
palyazat
flggvénye, hogy
fenntarthato
lesz e.
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dé nem onkormdnyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba ¢s irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinth
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk 1étre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdlasa, és mindezekrél a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 iddszakban végrehajtott intézkedések
elOsegitették-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,



- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvadnossag elé tardsa, kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositisa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkdjukrol az Esélyegyenldségi Forum szaméra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozd

miinbarcAannrt

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenl@ségével
egyenl6ségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Férum mUkodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamol6 elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtasara felelOst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve jabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlOségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzden, a véleménynyilvanitis lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét Dbiztositta az Helyt Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z0 rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatod szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester
fele{': Az ¢ feladata ¢s felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének

sokoldalt timogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.

63



- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megval6sitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben ¢érintett felek
tevékenységének 6sszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasainak nyomon kovetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az
Oonkormanyzat felelésével kdozosen
- a HEP Forum 0sszehivasa és mukodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az dnkormdanyzattal és annak intézményeivel szerzOdéses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nyua;jto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalodsitdsdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartdsa és mikodtetése.)
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Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatait annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Forum a beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormdnyzat képviseltestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felels személy intézkedik a felel0s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziilkséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Szirdk kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Szirdk kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és .............coooeviniinnnnn.. szamu
hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairas

A Szirdk Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner aldiras
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék’

NEV? HEP részei’ Alairas®
Mél 2nyek . B . ix
e,yszege'nye Gyerekek N6k Id&sek Fogyatékkal él6k
és romak
Komar Janosne RETE RETE RETE | RETE RETE
polgarmester
Puporka Arpad RNO RETE RETE RETE RETE RETE
Megye,smzs,efne RETE RETE RETE RETE RETE
csaladsegit6
Bendikné Debrei Anna RETE RETE RETE | RETE RETE
védénd
Bajnoczine Bognar Erika RETE RETE RETE | RETE RETE
6vodavezet§
Fulop Katalin Szilvia RETE RETE RETE | RETE RETE
konyvtaros

’Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorl egyetértésen és kézos munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairassal” igazolt
dokumentum

3 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

> Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




