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Kedves Sziil6k!

E belst szabalyoz6 dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Ondk elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett
allé érdekeit vettlk figyelembe. A hazirendlinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd
jogszer(i belépéstél az intézmény elhagyasaig terjedd idére, illetve — évente, a szulSkkel torténd
megallapodas szerint — a nevelési idén tul, vagy az intézmeény épuletén kivul szervezett programok
ideje alatt érvényesek.

Ovodank neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara, nevelésére és
fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlédését tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek
megteremtésével tessziik lehet6vé, segitjiik el6. Ovodank a gyermek harmadik életévétsl az iskolaba
lépésig a csaladi nevelés kiegészitéjeként a koznevelési rendszer szakmailag onallo nevelési
intézménye.

Nevelési alapelveink kdz6tt meghatarozo: a gyermeki jogok €s személyiség tisztelete, elfogadasa,
szeretete és megbecsulése, mely a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a nevel6munka a mindenkor érvényben lévé Kdznevelési torvény, az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramja, a Pedagogiai Program a Szervezeti és Mikddési Szabalyzat szerint folyik,
mely dokumentumok nyilvanosak és az Ondk szamara elérhetsk a Matrasz6l6s Onkormanyzat
honlapjan, valamint az Intézmény lizendfalan és az irodaban.. A m(ikddéslinket szabalyozo
dokumentumainkban foglaltak megvaldsitasahoz az dvoda és a csalad sokoldalu, bizalomra épiilé
egylittmiikddése sziikséges. Kérjik Ondket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet
figyelmesen olvassak végig, a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikddése érdekében
legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesllésében.

Nevel6testuletlink koszoni megelSlegezett bizalmukat és egylttm(ikodéstket!

Kelt: Szirak, 2021.01. 08..

.......................................... intézményvezetd h.



A Hazirend jogszabalyi hattere
- 2019. évi LXX. torvény
- A nemzeti koznevelésrol sz6l16 2011. évi CXC. torvény

- 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények m(ikodéserdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrd| és gyamugyi igazgatasrol

Bevezett rendelkezések A Hazirend a killonb6z8 jogszabalyokban megfogalmazott jogok,
kételességek érvényestlésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat m(ikddésének belsé
szabalyzdja. Megvalositasaval biztositja a Pedagogiai Programban foglalt célok elérését,
betartasa kotelezé a tarsadalmi egyittélés szabalyainak megfeleléen az dvodakdzosség és a
szil6i kdzosség minden tagja szamara. A koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a
20/2012, (VII.31.) EMMI rendelet 5. § (1) alapjan a Matrasz6l6si Szélészem Ovoda— (melynek
székhelye:3068 Matrasz016s, F6 (it 90. sz.) az alabbi rendelkezések alapjéan alkotta meg
hazirendjét.

A Hazirend hatalya

Idébeli hatalya: A Hazirend az intézményvezett jovahagyasaval Iép hatalyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan id6re szdl. Ezzel egy id6ben hatalyat veszti az el6z8, fenntart6 altal jovahagyott
Héazirend.

Felulvizsgalata: évenkeént, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelten.

Mddositasa: az intézményvezett hataskore, kezdeményezheti a nevelttestllet, és a Szul6i
Szervezet A kihirdetés napja: 2020.09.01.

A Hazirend személyi hatalya kiterjed:
a) Az 6vodaval jogviszonyban &llé, minden alkalmazottra.
b) Az dvodaval jogviszonyban allo gyermekekre.
c) Az intézménnyel jogviszonyban nem &ll, de az intézmény terlletén munkat végzékre,

illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalésitdsaban.iid) A szilékre (azokon a
terlileteken, ahol érintettek).



A Hazirend tertleti hatalya kiterjed:
a) Az dvoda tertletére.

. b) Az 6voda altal szervezett - a Pedagogiai Program végrehajtasahoz kapcsolddd - dvodan  Kiviili

programokra

. €) Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kils& kapcsolati alkalmaira.

A hazirend megszegésére vonatkozd rendelkezések

A hazirendben foglaltaknak megtartasat a munkaviszonyra vonatkozé rendelkezések megszegésére
vonatkozo eljarasok alkalmazasaval lehet kikenyszeriteni a pedagdgusoktdl €és mas alkalmazottaktol. A
hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megseértése.

Jogorvoslati lehettség

A hazirend megseértésével hozott intézmeényi dontés ellen a szil6, jogorvoslattal élnet. Az 6voda,
dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a szil§ eljarast indithat. Az eljaras

kezdeményezésére lehet6ség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés, intézkedés vagy az
intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében foglaltakkal.



1. Altalanos informaciok az 6vodarl

Az intézmény hivatalos elnevezése: Apréfalva Ovoda

Az intézmény cime székhelye, elérhetosége: 3044.Szirak Roth Johanna ut 1
Telefon:06-32.485-035

E-mail: szirakaprofalva@gmail.com

Intézményvezett h.: Bajnocziné Bognar Erika

Az 6voda fenntartoja, cime és elérhetdsége:
Szirak Kzség Onkormanyzata
Telefon: 06-32 465-035

Onkormanyzat Polgarmestere: Kémar Janosné

Az 6voda fér6helyszama: 50 f6

Az 6voda csoportjainak szama: 2

Intézményvezett h. Bajndcziné Bognar Erika

Fogadd ora: elére egyeztetett idépontban

Fejlesztést seqitd szakemberek:

Logopédus, fejleszté pedagdgus: Mezédi Magdolna

Az 6voda m(kodési kore: Szirak teleplilés kozigazgatasi teriilete

Az 6voda szakmai tevékenységét meghatarozd jogszabalyok:
2011. évi CXC t6rvény a nemzeti koznevelésré

363/2012. (X11.17.). évi kormanyrendelet




Az 6vodai nevelés alapprogramja

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények m(ikddésérsl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol

A 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelete a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 torvény végrehajtasarol Pedagdgiai Program
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet A Sajatos nevelési igény( gyermekek dvodai nevelésének

iranyelve kiadasarol

17/2013. (Ill. 1.) EMMI rendelete a Nemzeti etnikai kisebbség 6vodai nevelésének iranyelvei 15/2013. (Il. 26.) EMMI

rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények makodésérd

2. Az intézmény nyitva tartasanak rendje

Intézmeényink hétf6tsl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan m(ikodik. Az 6voda napi
nyitvatartasi ideje:7.00-6ratél 17.00 6raig, napi 10. éra.

Az Unnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi. Az 6voda nyitasat kovetéen, valamint a zarast megel6zten a
gyermekek létszamatol fugg6en 6sszevont csoportok makdodnek:

- reggel 7.00 -08.00 - éraig

- délutan 16.00 — 17.00- 6réigAz Ugyeletek nevelési évente kialakitott rendjét a
nevelési év kezdésekor az dvondk ismertetik a szUlékkel, és a faliujsdgokon irasbeli
tajékoztatast is kozzétesznek. A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartésa alatt - a
csoportok heti és napirendjének megfeleléen - dvodapedagogus foglalkozik.

A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
a) Szervezett tanulasi id6szak: szeptember 1-t6l majus 31-ig

b) Nyari idészak: junius 1-t6l augusztus 31-ig



2.1. Zarva tartas eljarasrendje Az 6voda éplleteinek Uzemeltetése a fenntarté altal meghatarozott
nyéri zarva tartas alatt szlinetel. Ekkor torténik az éves felUjités, karbantartas, nagytakaritas. A
nyéri zarva tartas alatt a hivatalos Ugyeket az intézmény vezettje, illetve az altala kijelolt
személy intézi.

A nyéri zaras idépontjarol legkésbb februar 15-ig, hirdetmény formajaban (faliujsag, e- mail)
tajékoztatjuk a szilbket.

A téli zarva tartasrol a fenntarté dont. A dontésrél legkésébb november 01.-ig hirdetmény formajaban
(faliujsag, e-mail) tajékoztatjuk a szil6ket.

2.2. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje Az iskolai 6sz, téli és tavaszi sziinetek,
illetve nagyobb hianyzasok esetén a nevelési év kozben az dvodai élet zavartalan makodését
biztositva, de az ésszer(iség és takarékossag jegyében irasban felmérjlik a varhaté létszamot.
Amennyiben a gyermekek 1étszama a 5 6t nem éri el, élink a csoportok 6sszevonasanak
lehet6ségével, Ugyelet biztositasaval. Rendkivili esetben (pl. pedagégushianyzas) csoportosszevonast
a torvényes létszamkeret betartasaval és a neveltestilet véleményének figyelembevételével az
dvodavezet6 rendelhet el. Huzamosabb idre torténd csoportdsszevonas esetén az 6vodavezett
koteles tajékoztatni a fenntartot.

Létszamtdl fuggetlendl nem vonhat6 dssze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jaré fert6z6
megbetegedés van. A nyari id6szakban alacsony létszdm esetén dsszevont csoporttal m(ikodhet az
dvoda.

2.3. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi el6irasoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig, nevelés
nélkuli munkanapokat szervezhet. A nevelés nélkili munkanapokat a nevel6testilet szakmai
tovabbképzésére, valamint az intézmény mikdodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok
ellatasara hasznaljuk fel.

A nevelés nélkili napok idépontjardl a szulék legkésébb hét nappal el6bb, értesitést kapnak. Rendkivili
szlinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségligyi okokbdl, természeti vagy mas katasztrofa
esetén kerilhet sor.

3. Az ovodai elhelyezés igénybevételének eljarasrendje

3.1. Az évodai felvétel eljarasrendije

Mikor részeslilhet a gyermek 6vodai ellatasban?



Harom éves kortol mindaddig, amig a gyermek eléri az iskolaba Iépéshez szlikséges fejlettséget. A
gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év
kezd6 napjatol legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétsl szamitott fél éven belll
betolti, feltéve, van még ures 6vodai féréhely.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:
. a) afelvételhez sziikséges kort betoltotte
. b) teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igény(i gyermekeket)

Az dvodaba torténd felvétel a beiratkozassal, a felvételi adatlap kitoltése utan valik érvényessé. Az
dvodai felvétellel jogviszony keletkezik az 6voda és a nevelésre atvett gyermek (szul&je, gyamja) kdzott,
amelyet a hazirend szabalyoz. E naptdl illetik meg az 6vodés gyermeket a hazirendben foglalt jogok és
kételességek. Az dvodai felvétel, jelentkezés alapjan, a gyermek és a szllé személyes megjelenésével
torténik. A jelentkezési id6pont elétt lehetdséget biztositunk az dvodai élet megtekintésére. A létszdm
beteltét kovetten a jelentkez gyermekeket az 6voda vezetbje el6jegyzésbe veszi, és meglreseds hely
esetén jelentkezési sorrendben —telefonon értesiti a szll6ket.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilék és az dvodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezet dont.

A szUlg gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a nevelési évben
folyamatos.

3.2. A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok

a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi azonositét
(szliletési anyakonyvi kivonata, annak igazolasara, hogy betéltétte a harmadik életévét)

lakcimet igazold hat6sagi igazolvanyt

gyermek TAJ kartyaja

a szuld lakcimét igazold hatdsagi igazolvanya

a gyermek oltasi konyve, annak igazolasara, hogy a kotelez6 oltasokat megkapta.
3.3. Az 6vodakoteles koru gyermek felvételének és dvodaba jarasanak eljarasrendije

A kbznevelési torvény alapjan a szlil6 koteles beiratni dvodaban a gyermekét, ha a gyermek targy év



augusztus 31. napjaig betoltotte a harmadik életévét és felmentési hatarozattal nem rendelkezik.
3.4. Az vodai elhelyezés megsz(inésének eljarasrendje

Megsz(inik az vodai elhelyezés ha:2011. évi CXC torvény 45. § és a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet
50. § alapjan -

. a) ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek kimaradasat
a szlilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik 6vodaba tavozik),

. b) ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,

. €) megsz(nik az 6vodai elhelyezés — a koznevelési torvény 74. § (3) bekezdésében foglaltak
kivételével —, ha a gyermek az 6vodabdl igazolatlanul tiznél tdbb napot van tavol, feltéve, hogy
az dvoda a sz(il6t legalabb kett alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsz(nésersl az 6voda irasban értesiti a gyermek allandd
lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzéjet.

4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak eljarasrendje
Kérjlk a sziltket, hogy gyermekik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek bejelenteni.

a) Beteg gyermek az orvos altal meghatérozott idészakban nem latogathatja az 6vodat. Ha az
dvodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektél vald
elkllonitésérdl, és a lehett legrovidebb idén belil értesiti a gyermek szuleit. Kérjuk, hogy elérhetéségik
valtozasat mindig pontosan jelentsék be a pedagogusnak.

b) Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, orvosnak kell
igazolnia. Az igazolésnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos id6szakat is.
Ennek elmaradésa esetén a pedagdgus nem veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek egészségének
védelme érdekében. Ennek megvaldsulasat az dvondknek a felvételi és hidnyzasi napléban
dokumentalni szilkséges

c) Ha a gyermek az évodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha

- aszulé elézetesen bejelentette az 6vonének, hogy gyermekét nem viszi el az
dvodaba,



- a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

- a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Az 6t éves gyermek harom napon tuli tavolmaradasat csak az 6vodavezet engedélyezheti.
- Fert6z6 betegség esetén a szllének bejelentési kotelezettsége van az 6voda vezet&jénél.
- Nem betegségbdl adodo hianyzast a szllének el6zetesen, vagy az 6vodai foglalkozasok

megkezdése el6tt (személyesen, telefonon,) jelentenie kell.

5. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek eljarasrendje
a) Ha a tavolmaradast a szl nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

b) Ha a gyermek tankotelesként vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben tiz napnal tobbet
mulaszt igazolatlanul, az 6voda vezet&je — a gyermekvédelmi és gyamigyi feladat-és hataskorok
ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékessegérdl szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm.
rendeletben foglaltakkal dsszhangban - értesiti a gyermek tényleges tartézkodéasi helye szerint illetékes
jegyz6t és a gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kdvetéen a gyermekjoléti szolgalat az 6voda
bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okéanak feltarasara
figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztet6 és az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet
megszuntetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgal6 feladatokat.

6. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény ertelmében az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet
magaban foglalé foglakozasok keretében folyik. Ebbél az kovetkezik, hogy az dvoda a nyitva tartastol
kezd6d&en a zérasig ,foglalkozasokbol” all, s nem pedig felugyeleti feladatokbdl. Az 6vodai
tevékenységek zavartalan makodése, a csoportok nyugalma, valamint nevelémunkank

eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel 8,30- 6raig kell beérkeznilik sajat

csoportjaikba.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az 6vodapedagdgus
a foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat a
napirendet, ha egy késtn érkez6 gyermek atvétele miatt az 6vodapedagogusnak meg kell szakitania a
gyermekekkel valé foglalkozasat. A napirend megismerése a sziilék szamara fontos feladat, ugyanis az
dvodaba érkezés és az onnan vald tavozas rendjét meghatarozza. A szUl6 csak a napirend zavarasa



nélkul hozhatja kés6bb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjuk, folyamatosan tajékozddjanak az
dvodapedagogusoktol gyermekik csoportjanak napirendjérdl.

A szillsk gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt barmikor behozhatjék és hazavihetik, ha az dvodai
tevékenyséeg zavarasa nélkil a kovetkez® szabalyok betartasa és tiszteletben tartasa mellett teszik:

Az alabbi id6pontokban a napirend zavarasa nélkil hozhatjék be és vihetik el gyermekiket:
Reggel 7-8 -ig. Ez id6 alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk, Ugyeletet biztositunk.

Délben 1200-1230-ig. Ez id6 alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk, Ugyeletet biztositunk. Ez id® alatt
vihetik el azok a szllék a gyermekeiket, akik 4 és 6 orat tartozkodnak az intézményben, tovabbéa azok,
akik délben ebéd utan szeretnék elvinni gyermekuket.

Délutan 1530-t(’)l folyamatosan nyitva tartjuk az intézményt a megfelel6 biztonsagi szabalyokat betartva.

A kézbensd id6kben a gyermekek és a dolgozdk személyi biztonsaga, valamint az ingdsagok
megdvasa érdekében az dvoda fébejaratat zarva tartjuk, csak csengetésre nyitunk ajtét. Kérjlk, hogy
gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsék be az el6z6ekben megfogalmazott eljarasrendet.

Mindezeken tul a hazirend tartalmazza az évoda éltalanos napirendjét, tovabba a csoportszobakhoz
tartoz6 hirdettablan a csoportok egyéni napirendjét, melyet az 6vodapedagdgusok a gyermekek
életkoranak megfelel6en készitenek el. A gyermekek napirendje az évszaknak, a feldolgozasra kerilé
tematikanak megfelel6en valtozatos. Ezért kérjuk, hogy az dvodapedagogussal egyeztessenek, ha
gyermekuket valamilyen oknél fogva a hézirend szabalyozasatol eltéréen hozzak az dvodaba.

Kérjlk, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az dvodaba és adjak at az bvodapedagdgusnak,
tavozaskor szintén az dvodapedagdgustol kerjék ki.

Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyedil ne engedjék be és ki sem.

A gyermeket az dvodabol a szUl6, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki. A megbizasrol
a szllo, illetve az altala megbizott személy kdteles az Gvondket értesiteni.

Vélas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdsagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az évoda a
gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az 6voda koteles mindkét sziil§ szaméra a sziil&i jogoknak
megfeleléen eljarni. ldegenek kiséret nélkil nem tartozkodhatnak az 6vodaban. Az 6vodas koru
gyermekek a teljes nyitva tartas idejében jogosultak az 6vodaban tartozkodni.



Altalanos, keretjelleg(i napirendiink

ldGpont Tevékenység
Folyamatos jatéktevékenyseg, egyéni és mikrocsoportos tevékenysegek,
7:00-9:00
folyamatos reggeli
9:00-11:00 Jatékba integralt tanulési tevékenységek
11:00-12:00 Udvari jaték, séta, futas, kocogas
12:00-12.30 Ebéd
13:00-15:00 Pihenes
15:00-17:30 Uzsonna, jaték, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatarozzak a helyi szokasok, rendezvények, id6jarasi viszonyok. A
napirend szervezését a csoportvezett dvodapedagdgusok végzik, a napirendtél valo jelentts idébeli
eltérést az dvodavezet engedélyezheti.

7. Gyermekek az dvodaban

7.1. A gyermek joga, hogy...

. a) az 6vodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai életrendjét pihend ido,
szabad id6, megfeleld testmozgéas beépitésével, étkezési lehettség biztositasaval életkoranak
és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki,

. b) személyiségét, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben kell tartani,és szamara fizikai és lelki
er6szakkal szemben védelmet kell biztositani,

. C) személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez val6 jogat az dvoda tiszteletben



tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében.
. d) képességeinek, érdekldesének, adottsagainak megfelel nevelésben részesuljon,

. ) adottsdganak megfeleld megkilonboztetett ellatdsban részesuljon, illetve az 6voda vagy szllei
kdzbenjarasaval - pedagdgiai szakszolgalat segitségert forduljon.

7.2. A gyermekek kotelessége
. a) azintézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.
. b) Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

. C) elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat véds ismereteket, tovabba haladéktalanul
jelentse a felligyeletét ellatd pedagégusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait,
vagy masokat veszélyeztett allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

. d) hogy betartsa az évoda helyiségei és az dvodahoz tartozé teriiletek hasznalati rendjét,

. €) megbrizze, illetéleg az el6irasoknak megfeleléen kezelje az dvodaban hasznalt jatékokat és
eszkozoket, vja az 6voda létesitményeit és eszkozeit,

,,,,,,

tartsa.

8. A gyermekekre vonatkozo6 véd — ovo intézkedések

8.1. A gyermekeknek az évodaban torténd tartézkodas soran be kell tartaniuk:
a) az egészséguk és testi épségik védelmére vonatkozd el6irasokat,

b) a tevékenységeikkel egyutt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatdé magatartasformat az
dvodai nevelési év megkezdésekor, illetve szlikség szerint (kirandulasok és egyéb programok, Uj
gyermek érkezését kdvetden, udvarra menetel el6tt, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjuknek
megfeleléen ismertetjik, betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban dokumentaljuk.
Kérjlk a sziiltket a szabalyok k6zds foganatositasara és betartatasara.

8.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartand6 el6irasok:

. a) ebéd utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel



. b) étkezés el6tti, WC hasznalat utani kézmosas

. C) sajat torolkozd hasznélata

. d) a WC rendeltetésszer( hasznalata

. e) étkezéseknél a szlikséges mennyiségl étel elfogyasztasa

. f) szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivdviz fogyasztasa
. @) ebéd utan agyon pihenés, alvas

. h) friss leveg®n torténd mozgasban vald aktiv részvétel

. i) cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az dvodaba csak kivételes esetben, ha erre
kulon engedélyt kapott

. j) acsoportszobaba valtéciptben léphet be.

8.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé elirasok:
. a) ahelyiségek és az udvar rendjének betartasa

. b) ajatékok, evéeszkdzok rendeltetésszer(i hasznalata

. C) azorrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be

. d) alvasidében csak az 6von6 altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

. €) acsoportszobabdl csak engedéllyel, a sziil6 vagy a dajka felligyelete mellett [éphet az
engedélyezett helyiségbe

. f) az udvaron tartézkodas soran csak a jatszérészen tartozkodhat

. g) az éplletbdl csak a sztilgvel (torvényes képviseldvel) Iéphet ki, miutan bejelentette az 6vénbnek, s
csak akkor, ha az 6vodapedagogus a bejelentést tudomasul vette

. h) tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

. 1) tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem
alkalmazhat

Az 6voda m(ikddése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, Munkavédelmi Szakhat6sag,



TGzvédelmi Szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani. Az 6vodaban bekovetkezett
rendkivuli esemény (t(iz és bombariadd, természeti katasztrofa, terror-tamadas) esetén, a gyermekek
elvarhaté magatartasi, viselkedési szabalya:

Rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara a gyermekek kotelesek az ket ellato felnsttek
utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehet6 legrovidebb idé alatt
teljesiteni.ln

Baleset, t(iz és bombariado esetén, a tlizriadd tervben meghatérozott meneklési Utvonalon hagyjak el
a gyerekek és a felnéttek az intézmény épuletét. Az intézmény dolgozoira vonatkozo6 véds — 6vo
eléirasokat az SZMSZ tartalmazza.

8.4. A gyermekbalesetek megel6zése érdekében ellatandé feladatok Az intézmény vezet&jének

feladatai:

. a) Gondoskodjon réla, hogy az intézmény terletén gyermekekre veszélyes eszkdz, szerszam csak
a legszlikségesebb id6tartamig, az adott felljitasi, egyéb szerelési tevékenység idejéig, s csak
az azzal dolgozok allandd felligyelete mellett lehet, kizardlag a gyermekektdl elzart tertleten.

. b) A gyermekek elektromos aramiités ellenivédelme folyamatosan biztositva legyen — az aljzatok
vakdugozasaval, illetve a haldzat megfelels védelmével.

. ¢) A gyermekek az épllet szamukra veszélyforrast jelent® helyiségeibe ne juthassanak be.
Az intézményi alkalmazottak feladatai:

. a) Mindennapos tevékenységilk soran, fokozottan lgyeljenek az elektromos berendezések
hasznalatéra, kezelésére.

. b) Akulénbdz6 berendezéseket Ugy taroljak, hogy azokhoz a gyermekek ne férhessenek hozza.

. ¢) Agyermekek testi épségét veszélyeztett (szuro, vago stb.) targyak otthonrdl ne kerllhessenek az
intézménybe.

. d) Afoglalkozésokra altaluk készitett és hasznalt eszkdzok megfeleljenek a biztonsagi eléirasoknak.
. €) Javaslatot tegyenek az intézmény épulete és a csoportszobak biztonsaga érdekében.

. f) Munkatertletiikon fokozott Gvatosséaggal jarjanak el, igyelve a gyermekek biztonsagara, testi
épségére.

. g) Hivjak fel a gyermekek és az intézményvezett figyelmét a veszélyhelyzetekre.



. h) Azonnali veszélyelharitas szlikséges a baleset megel6zése érdekében.
A sziilok feladatai a gyermekbalesetek megel6zésében:

. a) Erkezéskor a sziil6k személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozd 6vonsnek, illetve
ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat. Felelésséget csak ebben az esetben tudunk
vallalni.

. b) Agyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zaranak hasznalata valamennyi dolgozo és
szulf feladata.

. ¢) A gyermek egyedil nem johet az 6vodaba, még a kaputol sem.
. d) A gyermekeket szlileik, vagy az altaluk meghatalmazott nagykoru személy viheti el az dvodabol.

. €) Az dvodai élet sorén a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek ki az udvarra, illetve fel a
mosddba, ahol szintén felnétt felugyeletet kell biztositani.

. f) Délutani udvari élet esetén kérjik, hogy a szul§ menjen oda a pedagogushoz, vegye at gyermekeét,
és csak ezutan tavozzanak el az 6vodabdl.

. g) Kérjuk, a szuldket, hogy a balesetek elkerllése érdekében gyermekek atvétele utanaz dvoda
udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

. h) Amennyiben a szl az 6vodaban gyermekét a pedagdgustdl atvette, a tovabbiakban, teljes
felelésséggel & felel a gyermek testi épségéért, abban az esetben is, ha még az évoda
tertletén belll tartézkodik.

. i) Az 6voda udvaran, kertjében sem tartézkodhat gyermek feln&tt jelenléte nélkil. Ha a szilé
gyermekét atvette, kozosen meglatogathatjak az Ovi kertet.

. j) A balesetek megel6zése érdekében kérjik, hogy gyermekeik ne viseljenek a mindennapokban
ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet.

. k) Ha a szll6 olyan hasznalati eszkdzt, jatékot, berendezési targyat észlel az dvodaban, amely
megrongalddott, vagy balesetveszélyt okozhat, kérjik, azonnal jelezze az dvoda vezetsjének.

. 1) Kérjuk a szulsk munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamét, annak véltozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos dvodapedagogusoknak, hogy baleset, vagy betegség
estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

.- m) Az dvodai életre vonatkozd szabélyok a nem 6vodas testvérekre is vonatkoznak, azok betartasa



a szUlok jelenlétében is elvaras.
Gyermekbalesetek esetén ellatandé feladatok:

. a) A balesetet szenvedett gyermek ellatasa a gyermek felligyeletét éppen ellatdé dvodapedagogus
feladata, miutan a tobbi gyermek biztonsagarol, felligyeletérél gondoskodott.

. b) Afenti feladatok ellatasaban a helyszinen jelenlév® tobbi munkatarsnak is segitséget kell
nyujtania.

. ¢) Abalesetet szenvedett gyermek megnyugtato ellatasa utan, tajékoztatni kell az intézmény
vezet6ségét és azonnal értesiteni kell a szll6ket is.

. d) Sulyosabb baleset esetén, a szll6kkel egy id6ben azonnal értesitjlik az orvost, vagy szikség
szerint a menttket.

. €) Agyermekbalesetek jelentésének modjat az EMMI r. 169. § (2) bekezdése tartalmazza.

. f) A gyermekbalesetek jegyzékonyvezése és nyilvantartasa az intézményvezettségének a feladata.
Az elektronikus uton kit6ltott, kinyomtatott, hitelesitett jegyzékonyv egy példanyat megkapja a
szils, egy példanyat az dvoda irattaraban kell megdrizni.

9. Nevelési, gondozasi id6ben szervezett, intézményen kiviili programokkal kapcsolatos

szabalyok

Figyelembe véve, hogy az dvodai foglalkozasok, tevékenységek szintere az intézmény, az
Ovodapedagogusoknak lehetéséguk van intézményen kivili programok szervezésére is:

. a) kirandulas, séta

. b) szinhaz-, muzeum-, kiallitas latogatas
. C) sportprogramok

. d) iskolalatogatas stb.

Az 6vodan kivil akkor szervezhet6 foglalkozas, ha a gyermekek intézményi felligyelete a kiilsé
helyszinen, tovabba az oda- és visszajutas kdzben biztositott. Az dvodan kivil szervezett foglalkozasrol
a szll6t elézetesen tajékoztatni kell. A sziilék a nevelési év kdzben, irasban hozzajarulnak ahhoz, hogy
gyermekik az intézményen kivil szervezett programokon részt vegyen.



Az évodapedagdgusok feladatai:
. a) Téajékoztatjak a szultket a program helyérdl, id6pontjarol és a kozlekedési eszkozrél.

. b) Az intézményvezet6 tajékoztatasa el6zetesen és a program napjan is a kovetkezkrél:
gyermeklétszam, kisérok létszama, uti cél, kozlekedési eszkdzOk hasznalata, amivel a kivant
uti célt eléri a gyermekcsoport. A gyermekek szamara, csak az intézményvezet6 tudtaval és
engedélyével lehet az intézményen kivili helyszinen programokat szervezni.

Kulonleges elirasok

A programhoz a gyermeklétszamnak megfelel kisértt kell biztositani.

. a) Tomegkozlekedés igénybe vételekor 8 gyermekenként 1-1 6 felnétt kiséré — de minimum 2 6.
. b) Bérelt autdbusz esetén 10 gyermekenként 1-1 f6 feln&tt kisérd.

. ¢) Gondoskodni kell az els6segélynyujtashoz sziikséges felszerelésrdl.

10. A beiskolazas dvodai eljarasrendje

Az Nkt. 45. § (2) bekezdése értelmében, a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
hatodik életévét betolti, tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsé tanitasi napjan
kezd6dik. A tankoteles kort, vagyis a hatodik életévét elér§ gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben maradasardl az Oktatasi Hivatal dont.

Az eljaras a szUl6 kérelmére indul. A szl barmilyen indok alapjan vélelmezheti, hogy gyermeke
szamara az iskola megkezdése még nem indokolt. Az eljarast meginditd kérelemben barmilyen
relevans ok, korilmény, allapot, tény megfogalmazhat6, amely indokoltté teszi az iskolakezdés
halasztasat. Az eljarasban ezen korilmények vizsgélatara kerll majd sor. A szUl6 a kérelméhez
barmilyen &ltala lényegesnek tartott dokumentumot mellékelhet, elkérheti az dvodatdl a gyermek
fejlédését nyomon koveté nyomtatvanyt is, és azt is csatolhatja. Azonban az 6voda altal kiéllitott és a
gyermek dvodai fejldését nyomon kovet nyomtatvanynak a kérelemhez csatoladsa nem kotelezé,
hiszen nem csak olyan kérlimény, allapot, tény mertlhet fel, amelyet ez a dokumentum tamaszt ala.

Az Oktatasi Hivatal eljarasa kdzigazgatasi hatosagi eljaras. Ha az Oktatasi Hivatal ugy itéli meg, hogy a
megalapozott dontéshez kildnleges szakértelemre van szlkség, akkor a terlletileg illetékes szakértsi
bizottsaghoz fordul, amelynek munkatarsai megfelelé szakértelemmel rendelkeznek ahhoz, hogy
megitéljék a gyermek fejlettségét. A szakért6i bizottsdg komplex pedagdgiai — gyégypedagdgiai —
pszicholdgiai, szilkség szerint orvosi vizsgalat alapjan alakitja ki szakvéleményét, és az Oktatasi Hivatal
ez alapjan dont.



Az Oktatasi Hivatalhoz minden év. januar 1. napjatol- januér 15. napjaig lehet kérelmet benyujtani.

A jogszabalyok alapjan nincs szlikség arra, hogy a szl vagy a gyam kérelmezze a tankotelezettség
halasztasat az Oktatasi Hivatalnél, abban az esetben, ha az illetékes pedagdgiai

szakszolgalat szakert6i bizottsaga a sajatos nevelési igény, illetve a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézség megallapitasaval osszefliggésben, a kérelem benyujtasara nyitva allo hatérid
lejarta el6tt (azaz januar 15. napjaig) kiallitott szakvéleménye tartalmazza azt a javaslatot, allasfoglalast,
hogy a gyermek maradjon tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben.

11. Sziil6k az 6vodaban

11.1. A sziilokkel val6 k6zos nevelési elvek kialakitasanak eljarasrendje

Az 6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljlk, hogy tanuljak meg tisztelni a feln&tteket, szeressék és
fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot mellézve, er6szakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésunk sikerének érdekében keérjuk a szul6ket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erésitsek gyermekeikben. Példaul mell6zzék gyermek el6tt az indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felnéttekre, és kertiljék
gyermekeik verekedésre vald biztatasat még abban az esetben is, ha el6z6 nap az Ondk gyermekét
érte sérelem.

11.2. Egyiittm(ikodés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelbb mddszer szerint neveljuk, szikség van
igazi egyuttmakodésre, nyitottsagra, és 6szinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, vagy ellentét
esetén mindenképpen keressék fel az dvodapedagdgust, illetve szlkség szerint az dvodavezettt, és
veliik koz6sen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. A szll6knek lehettségik van ra — és mi
pedagdgusok igényeljik is -, hogy az dvodaban folyé pedagdgiai munka kialakitdsaban a megfelel
forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el a kozds gondolkodast.

11.3. A sziilok joga kiilonésen, hogy:

. a) megismerje az évoda Pedagdgiai Programjat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol,

. b) gyermekek fejl6désérl, magaviseletérél, rendszeresen, részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,



. C) gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézmenyét

. d) kezdeményezze szlil6i szervezet vagy 6vodaszék létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a
szil6i képvisel6k megvalasztasaban, mint valaszto, és mint megvalaszthatd személy részt
vegyen,

. €) az 6vodavezett, vagy az 6vodapedagdgus hozzajarulasaval a nap barmely szakaban részt
vegyen a foglalkozasokon,

f) az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelez6 szolgaltatdsok megszervezését,
. g) hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetét6l fligg&en, kilon jogszabalyban meghatarozott
esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben, részeslljon,

. h) személyesen vagy képviseli utjan - jogszabalyban meghatéarozottak szerint - részt vegyen az
érdekeit érint¢ dontések meghozatalaban,

. 1) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

11.4. A sziil6 kotelessége, hogy:

. a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez szlikséges feltételekrd| és
arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden téle elvarhato
segitséget, egyuttm(ikddve az 6vodaval, figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését,

. b) rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé évodapedagogusokkal,

. ¢) harom éves kortdl biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, tovabba 6t éves kortdl
tankotelezettségének teljesitését,

,,,,,,

tanusitson irantuk,

. €) elésegitse gyermekének a kozdsségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kdzosségi
élet magatartasi szabalyainak elsajatittatasat,

. f) megtegye a szilkséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
. g) gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabbé biztositsa gyermekénekaz

. Ovodapszicholdgusi vizsgalaton és a fejleszt6 foglalkozasokon valé részvételét, ha a gyermekével
foglalkoz6 dvodapedagdgusok kezdeményezésére, a nevelttestllet erre javaslatot tesz. Ha az
e bekezdésében foglalt kdtelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a jegyz6 hatdsagi eljaras



keretében kotelezheti a sz(il6t kdtelezettségének betartasara,
. h) az étkezési téritési dijat pontosan fizesse be,

. 1) évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlsdésérsl szol6 6vodapedagdgusi téjékoztaton és az
ott elhangzottakat alairdsaval dokumentélja.

11.5. E kotelességek megvalésitasat segitd forumaink:

. a) Szilti értekezletek, esetmegbeszélések.

. b) Jatszodélutanok, nyilt napok, kdzds rendezvények.

. ¢) Az bvondkkel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltard, elemz6 segitségadas
. d) Csaladi beszélgetés: fogadddrak, csaladlatogatasok

. €) A gyermekek évi két alkalommal torténd értékelésének (erésségek és fejlesztendd terliletek)
megbeszélése, tanacsadas [l

Kérjiik Ondket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
6vodapedagogusok figyelmét munkaja kdzben hosszabb id6re ne vonjak el a gyerekcsoporttol, mert ez
kénnyen balesetet idézhet el6, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekukkel kapcsolatosan
informaciét csak a sajat 6vodapedagdgusaiktél vagy az dvodavezet6ts| kérienek.

11.6. Kapcsolattartas:

Kérjiik Ondket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegi beszélgetésekre az
dvodapedagogusok figyelmét munkaja kdzben hosszabb idére ne vonjak el a gyerekcsoporttdl, mert ez
kénnyen balesetet idézhet el6, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel kapcsolatosan
informacidt csak a sajat 6vodapedagdgusaiktol vagy az dvodavezetstsl kérjenek.

12. Helységek, berendezések hasznalatanak eljarasrendije

12.1. Altalanos szabalyok az 6voda helyiségeinek hasznalatara

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idében az 6vodaba felvett
gyermekek hasznalhatjak. A csoportszobakban szlilék, vendégek, hozzatartozdk csoportosan csak
kizarélag az engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, innepélyek, fogadd orak,
értekezletek, jatszodélutanok, stb.).



lgény szerint - az dvodapedagogusok egyetértésével és a csoport zavarasa nélkil - a szUl6k a nap
barmely szakaban bekapcsoldédhatnak gyermekek ovodai életébe, tevékenységeikbe. A gyermekek és
a szulk csoportszobaban torténd benntartdzkodasahoz valtocipd, vagy (szulsk esetében) labzsak
hasznalata szlikséges.

Az dvoda helységeit - kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett unnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizarolag a gyermekek tavollétében, az
dvodavezett, valamint a fenntarto képvisel6jének engedélyével lehet. A helységek tisztasaganak
fenntartasa, a berendezési targyak épségének megdrzése az 6vodai dolgozok, szultk és gyermekeik
szamara egyarant kotelezettség és elvaras.

12.2. Az dvoda helységeinek - sziilk altal torténd - hasznalati eljarasrendje

Pedagégiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jaré gyermekek
szlleinek, csaladtagjainak bevonasa az 6voda életébe, illetve a szUl6k seqité tamogatasa nevelési és
egyéb vonatkozasokban. A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva a szilék az intézmény alabbi
helyiségeit hasznalhatjak:

a) A csoportok foglalkoztato termei az otthonrdl hozott valtécipé hasznélatéval.ll
b) A sziil6k szamara kijeldlt mosdd helyiségl

c) Az 6voda udvara.ll

13. A gyermekekkel kapcsolatos eqgészséqgiiqyi szabalyok eljarasrendje

Intézményink m(ikodtetése soran a Pasztéi Jarasi Hivatal Népegészséguigyi Osztalya altal
meghatarozott szabalyokat szigorian be kell tartani.

. a) Az 6vodaban csak teliesen egészséges gyermekek tartézkodhatnak!

. b) A gyermekek dvodaba lépésekor - a jelentkezés soran — a szllnek tajékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez kés6bb jut az érintett vodapedagdgus
tudomasara, élhetlink az orvosi, pszicholdgusi kivizsgalas nditvanyozasaval.

. ¢) Az bvodaban megbetegedt lazas gyermeket a sziilének az értesitéstsl szamitott egrovidebb id6n
belll haza kell vinnie.

. d) A gyermekek részére gydgyszer csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat és szakvélemény
(pl. asztma) alapjan adhat6 be az dvodaban.



. e) Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, labadozd gyermeket a sajat, és dvodastarsai
egészsegenek védelmében nem vehetlink be. llyen esetben az dvodapedagdgus kotelessége a
gyermek atvételének megtagadasa.

. f) Betegség utan az dvodapedagogus csak orvosi igazolassal egyutt veheti at a gydgyult gyermeket.
Az orvosi igazolasnak tartalmaznia szikséges, hogy a gyermek hany napot mett6l-meddig volt

beteg.

. g) Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az 6vodat azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések
elkertlése érdekében szikséges preventiv intézkedések miatt (Fokozott elévigyazatossag,
fert6tlenités, véddoltas miatt).

. h) Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén — az aktualis egészségvédelmi rendelkezések alapjan —
jarel.

14. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/ fejlesztt tevékenység érdekében az aldbbi felszerelések szikségesek, melyré
minden nevelési év elsd szil6i értekezletén tajékoztatjuk a szilket:

. a) Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be sziileik.

. b) Valtdcipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szell6z8, megfelel6 labtartast biztositd labbeli)

. €) Udvari jatszoruha, valto ruha
. d) Egy-két valtas alsbnem( és id6jarasnak megfelel6 valtéruha

. €) Agyermekek ruhaja és ciptje gyakran 6sszecserélédhet, éppen ezért biztonsagérzetik fokozasa,
és a kdnnyebb felismerés érdekében is kérjuk jellel ellatni ruhaikat és cip&iket.

. f) Az bvodai Unnepek és egyéb rendezvények alkalmaval szikséges unnepl&, vagy egyéb mas
ruhazat szilkségességérsl a szillsket tajékoztatjuk. Ovodankban egységes polokat viseliink
néhany dvodai rendezvényen, hagyomanyos tnnepeinken a kdzosséghez valo tartozas
er6sitése érdekében.

. g) A specidlis foglalkoztatas eszkézeit (logopédiai fejlesztés, stb.) az érintett sziilék az adott
szakemberrel egyeztetik.

. h) Az dvodai neveléshez nem szlkséges eszkozok behozatalat kérjik mellézni. Amennyiben erre
sor kertl, fontosnak tartjuk és kérjik bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel foglalkozd



6vodapedagdgusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az dvoda dolgozéi nem
vallalnak felel6sséget. Az ékszerek eltinése esetén az dvoda nem tartozik kartéritési
felel6sséggel.

. 1) A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujtd eszkozoket, telefont, vagd-szurd eszkdzoket az
ovodaba nem hozhatnak.

. j) A szildk gyermekeik részére az un. ,befogadas-beszoktatas” ideje alatt cumit, cumisiiveget, vagy
egyéb személyes holmit, targyat behozhatnak.

. k) Kedvenc jatékeszkdz bemutatasra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az 6vodai
jatékeszk6z0khoz hasonloan kezelendsk (mindenki jatszhat vele a nap folyaman),
megrongalddasuk esetén azonban az 6voda karfelel6sséget és kartéritést nem vallal.

. 1) Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az dvodaban a kijeldlt helyen lehet térolni,
6rzésuket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk, eltlinésik esetén az
intézmeényt karfelelsség és kartérités nem terheli. Ugyanez vonatkozik a babakocsikra is.

. m) Atestapolashoz szikséges személyes targyak (fést, fogkefe) tisztantartdsarol az dvoda
dolgozoi, cseréjlk biztositasardl pedig az 6vodapedagdgusok jelzései alapjan a szulsk
gondoskodnak.

15. A gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az dvoda feladata, mely élelmiszerekbl az
ételmintat kotelesek vagyunk 48 éran at megérizni (Pasztoi Jarasi Hivatal). Ovodankban a gyermekek
haromszori étkezésben részesulnek, melyet - naponta gyimolccsel és zoldséggel egészitunk ki.

A szlikségleteknek megfelels — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett —

reggeli 8-9.- 15 oraig tart. Ebéd:12.00-12.30 6raig. Uzsonna: 15.00-15.30.- éréig keril elfogyasztasra.
Kérjlk, hogy az dvoda terlletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel.

16. A téritési dijak befizetésének rendje

Az Apréfalva Ovoda, kiils6 konyhai beszallito igénybevételével napi haromszori étkezést biztosit a
gyermekek szamara. Az 6voda megbizasaval a fenntartd - a Szirak Kézség Onkorményzata -, az 6voda
altal vezetett nyilvantartas alapjan a targyhét kovetd honap 10. napjaig beszedi az étkezési téritési
dijakat, elvégzi az azzal kapcsolatos adminisztracios feladatokat.

A befizetés személyesen torténhet az Ovodai Irodaban. A beszallito az arvaltoztatas jogat fenntartja.



16.1. Etkezési igény lejelentése

. a) A gyermek tavolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan az étkezés
lemondasat is — étkezés lemondéasa a szul6 igénye alapjan torténik.

o . ol - 00, ..
. b) Hiényzas esetén az étkezeést telefonon lehet lemondani mindennap 9 -6raig.

. Az bvoda telefonszama: 06 32 485 035

. ¢) Ateljes hét lejelentésére legkéstbb az el6z6 hét pénteken, 900- oraig van lehettség.
. d) Be nem jelentett hianyzas esetén a szul® a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

16.2. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje

A szillsket mindenkori jogszabalyok figyelembe vételével kilonb6zd kedvezmények illetik meg.
Ovodankban a gyermekek ingyenesen étkezhetnek a gyermekek védelméré| és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 6151. § (5) bekezdésének 2015. szeptember 1-t6l hatalyos
modositésa alapjan:

. a) Arendszeres gyermekvédelmi tamogatasban, részesul gyermekek.
. b) Atartdsan beteg vagy fogyatékossaggal él6gyermekek,

. ) Azok az egészséges gyermekek, akiknek a csaladban nevelkeds testvére —fliggetlenul az
életkoratol- tartdsan beteg, vagy fogyatékos,

. d) Akiknek a csaladjaban 3 vagy tobb gyermeket nevelnek,
. €) Akiknek a nevelésbe vételét elrendelte a gyamhatdsag,

. f) Akiknek a csaladjaban az egy f6re juté havi jovedelem nem haladja meg a kételez§ legkisebb
munkabér személyi jovedelemadéval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett, azaz nettd dsszegének 130%-4t.

A kedvezményt igényelheti a gyermek szll6je, gyamja, nevel6szil6je, melyhez szlkség van a
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 6. melléklete szerinti kitoltott nyilatkozatra. A nyilatkozatot az dvoda
vezettjének kell benyujtani.

A kedvezmény igénybevételéhez nincs szikség egyéb dokumentumra. A kedvezmény az év folyaméan
barmikor igényelhets.



16.3. Etkezés kirandulasok alkalmaval

Egész napos kirandulas alkalmaval az 6voda biztositja a gyermek szamara a napi haromszori étkezést.
Az 6vodabol tavol Iévs csoportoknak hideg élelmet tartalmazd uzsonnacsomagokat készit a konyha.
Délel6tti kirandulason résztvevd csoportok szamara biztositott a meleg ebéd, ill. uzsonna.

17. A gyermeki jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az intézményvezett felel6s:

a gyermeki jogok érvényestlésének ellendrzéséeért, jogsérelem esetén a megfelels intézkedések
meghozatal&ért, a gyermeki jogok érvényesilésének féléves és nevelési év végi nevelési értekezleten
torténd értékeléséert, a szul6i kozosség azon joganak érvényesuléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényesulésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevelttestiileti értekezleten
el6terjesszék, és a fenntartbhoz tovabbitsak.

17.1. A gyermekijog gyakorlasanak eljarasrendje

A rendszeres egészségugyi felligyeletben és ellatasban részesiilés

A gyermekek egészségligyi ellatasat és az egyéb iskola-egészséguigyi feladatokat végzé szervezet, az
Ovodavezetbvel egyeztetett rend szerint, egyuttm(kodve végzi a preventiv munkat. A védéng
feladatkorébe tartozo feladatokat szabalyozza. Segiti az 6voda pedagdgiai programjat képezé testi,
lelki, mentalis egészség fejlesztése, a magatartasi fliggéség, a szenvedélybetegség kialakulasahoz
vezet6 szerek fogyasztasanak és a gyermeket, veszélyezteté bantalmazasnak a megelézését. Az
intézmény altal makddtetett teljes korli egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen
a pedagdgusok intézményben végzett tevékenysége, a helyi pedagogiai programot és szervezeti
m(ikodést, a gyermek, és a sziilé részvételét az dvoda életében ugy befolyasolja, hogy az, a gyermek,
egészségi allapotanak kedvez6 iranyu valtozasat idézze el6. A teljes korli egészségfejlesztés célja,
hogy az 6vodaban eltoltott id6ben minden gyermek részesuljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét,
egészségi allapotat hatékonyan fejlesztt, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban
rendszerszerien m(ikods egészségfejlesztt tevékenységekbe. Az 6voda vezet6je gondoskodik arrdl,
hogy a védénd munkajahoz a szilkséges feltételeket biztositsa: vizsgalati hely, id6, dvonéi feligyelet. A
veddoltasok az 6vodaban nem adhatok be.

A nevelési év soran és szilkség szerint minimum kétszer ved6n6 latogatja az 6vodankat. Nevelési
évenként minden gyermek egy alkalommal részt vesz: Fogaszati sz(irésen



17.2. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

Az 6voda mikodtetése soran Pasztéi Jarasi Hivatal Népegészséguigyi Osztaly altal meghatarozott
szabalyokat szigoruan be kell tartani: talalas, fertttlenités, takaritas, mosogatas és mosas soran.

. a) Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban sziil§ csak valtocipdben tartézkodhat.

. b) Az 6voda melegit6é konyhajaba csakis a konyhai dolgozok léphetnek be, vagy az a latogato, aki
érvényes egészsegugyi konyvvel rendelkezik.

. ¢) A csoportszobaba sziil6 csak egészségesen tartozkodhat.

. d) Azintézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6 az évente megtartott foglalkozas egészségugyi
vizsgalaton vald részvétel.

17.3. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt behozni és azt
a gyermekeknek feltalalni nem szabad. Az 6vodaban csokoladét, édességeket, Udit6ket, szorpoket az
unnepi alkalmak kivételével behozni nem szabad. A tulzott cukorka és cukros Udit6k fogyasztasat
kerdlni ajanljuk.

17. 4. Orvosi ellatas

Az iskola egészségugyi vizsgalatokat az dvodasok egészségigyi ellatasat biztositd évenkénti
vizsgéalatok keretében végzi el a haziorvos és a véddnd. A vizsgalatokon valo részvételt — a szulék
el6zetes hozzajarulasat beszerezve - minden gyermek szamara biztositani kell.

A rendszeres egészségugyi felligyelet és ellatas rendje:
. a) Az 6vodaba jaré gyerekek intézményen bellli egészségugyi gondozasat a korzeti védond latja el

. b) Avédond sziikség és igény szerint latogatja az dvodat, vezeti ez egészségugyi torzskonyveket,
tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel kiséri a véddoltasok meglétét.

. €) Szakorvos végez évente fogorvosi vizsgélatot.

17.5. Egyéb rendelkezések

. a) Akonyhaban és mosddhelyiségekben - egészségligyi szempontbdl - csak az dvoda dolgozoi
tartozkodhatnak!



. b) A gyermekeket felligyelet nélkil hagyni szigoruan tilos!

. €) Az 6voda éplletében és azon kivil 5 métres tavolsagon belll dohanyozni tilos!

18. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelel megkiilonboztetett ellatasban

részesités, pedagdgiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését szolgald

eljarasrend

Az 6voda gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgasfejlédésének eredményét - szilkség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti tovabba a
gyermek fejlsdését szolgal6 intézkedéseket, megéllapitasokat, javaslatokat. Az eredmények
megitélésében és az intézkedések meghatarozasaban a csoportok dvodapedagogusait sziikség szerint
a szakszolgalat munkatarsai segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes
adottsaganak megfelel® ellatdsban részesllhessen.

. a) Szikség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos 6vond megosztja a
szilbvel, a szilé szdmara javaslatot tesz az otthon elvégezhett feladatokra a fejlesztés
folyamatossaganak érdekében;

. b) A sziils az vodapedagogusoktdl mddszertani tandcsot, szakkonyvi segitséget kérhet.

. ¢) A pedagogus indokolt esetben kezdeményezi a szillénél a szakszolgélat igénybevételét.

19. A jutalmazé és feqyelmez§ intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

19.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai
Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére. A batoritd nevelés, az
er6szakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk. A jutalmazas, a ,j0” meger6sitésére szolgal. A
gyermek fejlddését mindig 6nmagahoz, sajat teljesité képességéhez mérten értékeljuk.

A jutalmazas formai:
. a) szobeli dicséret négyszemkozt
. b) szbbeli dicséret a csoporttarsak elstt

. C) szobeli dicséret a szUl§ jelenlétében



. d) simogatas, dlbe vevés, puszi, pillantés, gesztus, mimika,
. €e) csoport kozosségét érintéen: meseélés, diafiimnézés, jaték, tanc, zenehallgatas
19.2. Az dvodaban alkalmazott fegyelmez® intézkedések formai

A negativ tartalmu értékelés (blntetés) célja, az elmarasztalason és visszatartason tul, a kivanatos
magatartasra tortén6 ramutatas. Alkalmazasat kizarélag pedagdgiai megfontolasok vezetik, sohasem

az indulatok.

Nem bintethet az dvodapedagdgus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi, fejlédését hatraltatja, pl.:
testi fenyités, étel, levegzés, kirandulas megvonas, megalazas, megszégyenités, kipellengérezés,
fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A blntetés mindig a cselekedet, és nem a gyermek elitélését
fejezze Kki.

A gyermekekkel kapcsolatos fegyelmez intézkedések formai és alkalmazasi elvei
. a) rosszalld tekintet, elutasitd gesztus,

. b) szobeli figyelmeztetés

. ) hatarozott tiltas

. d) lelltetés az 6vodapedagogus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét, majd
megbeszélés

. €) bizonyos jatéktél meghatarozott id6re valo eltiltas

. f) mas tevékenységbe valo athelyezés

. g) bizonyos jatszotarssal vald jatéktdl meghatarozott idére tavoltartas
. h) asziil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés

19.3. A dicsérd és fegyelmez6 intézkedések elvei

. a) kovetkezetesség

. b) rendszeresség

. ¢) alkalmazottak példamutatésa

. d) negativ események pozitivva formalasa



. e) tukrozés modszere

. f) valasztasi lehet6ség adéasa a gyermeknek

. g) hatérok kijelolése, szabalyok koz0s felallitasa és egységes szabalykovetés

. h) integrativ nyelvhasznalat, kozosségi érzés segitése

i) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni

Torekveseink sikerességének erdekében kérjik, hogy a fenti alapelveket a szUl6k otthon is erésitsék
gyermekeikben.

20. A gyermekek nagyobb csoportjanak érdekérvényesitését szolgalo eljarasrend

Csoportos igény, illetve érdekérvényesités: Panaszjog

A szUl8 az 6voda szolgéaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.
Jogorvoslati lehetéségek

Intézményvezett

Jegyz6 (torvény, jogszabaly sértés vagy méltanytalansag esetén)
Birdsag

21. Az 6vodas gyermek fejlédésének nyomon kovetését szolgalo eljarasrend

Az 6vodaba felvett gyermek fejlédését a ,Fejlédés nyomon kovetése” dokumentumban rogzitjik. A
fejlédés nyomon kovetése az alabbi teriiletekre terjed ki: értelmi, beszéd, hallas, latas, mozgasfejlédés.
Régzitésre keriilnek: a gyermek fejlesztési feladatai: intézkedések, megallapitasok, javaslatok,
fejlesztési tervek.

Az 6voda indokolt esetben kezdeményezi a szulénél a szakszolgalat igénybe vételét.

22. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok modositasanak eljarasrendje

22.1. Az 6voda adatkezelési szabalyzata alapjan az alabbi adatokat tartja nyilvan
. a) agyermek neve

. b) agyermek szliletési helye és ideje



. C) agyermek neme,
. d) agyermek allampolgarsaga

. €) nem magyar allampolgér esetén, a Magyarorszag teruletén valo tartdzkodas jogcime és a
tartozkodasra jogosito okirat megnevezése, szama

. ) lakohelyének, tartozkodasi helyének cime

. g) tarsadalombiztositasi azonosito jele

. h) aszils, torvényes képviseld neve, lakohelye, tartdzkodasi helye, telefonszama
. 1) a gyermek 6vodai fejldésével kapcsolatos adatok

. ]) agyermek 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok

. k) felvételivel kapcsolatos adatok

. 1) az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul

. m) jogviszony sziinetelésével, megsz(inésével kapcsolatos adatok
. Nn) agyermek, mulasztasaval kapcsolatos adatok

. 0) kiemelt figyelmet igényl& gyermekre vonatkoz6 adatok

. p) agyermekbalesetre vonatkoz6 adatok

. Q) agyermek oktatasi azonositd szama

A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a szul&i szervezetet véleményezési jog illeti meg.
Onkéntes adatszolgaltatas esetén a sziil6t tajékoztatni kell arrdl, hogy az adatszolgaltatasban valé
részvétel nem kotelez6. Az dnkéntes adatszolgéltatasra vonatkozd szUl6i engedélyt az elévilési idd
végeéig nyilvan kell tartani.

22.2. A megfelel tajékoztatas eljarasrendje

. a) Asziltkkel az adatkezelés megkezdése el6tt kdzolni kell, hogy az adatkezelés a hozzajarulasan
alapul-e vagy kotelez6.

. b) Egyértelm(en és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrd|,
igy kilénosen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra



jogosult személyér6l, az adatkezelés id6tartamérdl, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az
adatokat.

. C) Atajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehetdségeire is.

22.3. A személyhez f(iz6d6 jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai

A személyhez f(iz6d6 jogok a torvény védelme alatt allnak, sérelmilk esetén a jogsérelmet szenvedett
személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi és Informéaciészabadsag Hatdsag
(NAIH) hatésaghoz — és a bir6saghoz — lehet fordulni. Az adatvédelem és az informacioszabadsag
terén a NAIH jar el.

22.4. Tiltakozas személyes adatkezelése ellen

A sziil6 tiltakozhat személyes adatéanak kezelése ellen, ha a személyes adatok kezelése vagy
tovabbitasa kizardlag az adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez vagy az adatkezeld,
adatatvevé vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez szilkséges, kivéve kotelez6
adatkezelés esetén. A tiltakozast irasban kell benyuijtani az dvodavezetthdz. Az 6vodavezett a
tiltakozast a kérelem benyuijtasatol szamitott legrovidebb idén belll, de legfeljebb 15 napon belll
megvizsgalja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és dontésértl a kérelmez6t irdsban
tajékoztatja.

22.5. Birésagi jogérvényesités

Ha az 6voda adatkezelésében a sziil6, a jogainak megsértését vélelmezi, az adatkezel6 dvoda ellen, a
Nemzeti Adatvédelmi és Informéaciészabadsag Hatdsaghoz, és a birdsédghoz fordulhat. A birdsag az
ugyben soron kivl jar el. A szilével szemben az adatkezel felel az adatfeldolgozo altal okozott karért.
Az adatkezel6 mentesul a felel§sség aldl, ha bizonyitja, hogy a kért az adatkezelés korén kivil esé
elharithatatlan ok idézte el6.

A szUlg gyermeke személyes adatainak kezelésérdl, tarolasardl, annak valdsagardl egyéni kérelme
esetén barmikor betekinthet.

22.6. Az 6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének eljarasrendije

a) Amennyiben a szlil§ dnkéntesen szolgaltatott adatait toroltetni szeretné, azt, az dvodavezettnek
irasban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek adatait kezeld alkalmazottaknak.

b) A sziil6 a gyermek adataiban tortént valtozast 5 napon bellil kételes irasban bejelenteni az adatot
kezel6 6vodavezettnek, aki intézkedik az adatok mddositasarol.



23. A sziil6k véleménynyilvanitdsanak és rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamataban a magasabb jogszabalyokban meghatérozott
egyuttm(ikodeési és tajékoztatasi kotelezettségének a magas elvarasok szerint eleget tegyen a
szildknek a johiszem(iség és a tisztesség kdvetelményeinek megfelelen.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen gyakorolni, ha
mind a két fél (6voda-szul6k) tajékoztatja egymast az adott korilmények fennallasarol.

23.1. Ovodankban a sziil6 joga:

a) hogy az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrél,
a gyermekét neveld és oktatd pedagogus munkajardl, az dvoda m(ikddésérél, tovabba, hogyil

b) tajékoztatast kapjon a gyermekét érint kérdésekrél, valamint e kdrben javaslatot tegyen, kérdést
intézzen az 6voda vezet6jéhez, pedagdgusaihoz, az 6voda szll6i szervezetéhez, és arra a
megkereséstél szamitott harminc napon belil, érdemi valaszt kapjon.l

23.2. A véleménynyilvanitas lehet&ségei:

. a) am(kddés rendje, a gyermekek fogadasa

. b) avezett intézményben vald benntartozkodasa

. ) belépés és benntartozkodas rendije, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az 6vodaval
. d) avezettk és a szlil6i szervezet kozotti kapcsolattartas modia,

. €) kiilst kapcsolatok rendszere, formaja, médja

. f) az Unnepélyek, megemlékezések rendje

. g) az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak kezelésével
kapcsolatban

. h) aszllket anyagilag is érint6 ligyekben
. i) a gyermekek nagyobb csoportjat érint6 kérdésekben
. ]) aszll6i értekezlet napirendjének meghatarozasaban

. k) az dvoda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban



. 1) a munkatervnek a sztl6ket is érint8 részében

23.3. A véleménynyilvanitas idépontja

SZMSZ, Eves Munkaterv, Hazirend, Pedagogiai Program elfogadasa, modositasa.
23.4. A véleménynyilvanitas forumai

. a) szll6i értekezletek

. b) fogadddrak

. C) szil6i szervezetben valo aktiv részvétel

. d) nevelttestlleti és alkalmazotti értekezletek

23.5. A véleménynyilvanitas formaja

. a) irasban a vezett felé

. b) sz6ban az 6vodapedagdgus felé

. C) szbban jegyztkonyvbe a nevelbtestlleti értekezleten

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kildjuk meg a szul&i
szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara 15 nap all a szll6k
rendelkezésére.

23.6. A szul6k rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendije

Ovodankban az informaciokhoz valé hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziilének jogaban &ll
megismerni az 6voda dokumentumait, és arrél tajékoztatast kérni. A pedagdgiai program, a szervezeti
és m(ikodési szabalyzat illetéleg a hazirend hozzaférhet6ségét az alabbiak szerint biztositjuk:

. a) Az intézményi irod&ban

. b) A héazirend esetében faliljsagon vald megjelenés

23.7. A tajékoztatassal osszefiigg6 igények jelzésének és a tajékoztatas eljarasrendje

Tajékoztatas a Pedagdgiai Programrol




A szUlsk barmely szuléi értekezleten tajékoztatast kérhetnek az 6voda vezet&jétdl, és a csoportos
dvodapedagogusoktol.

a) A Pedagdgiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki, barmikor feltehet az
intézmeény vezettjének, aki azokra (laz tgyintézési hataridén beldl: 15 nap) érdemi valaszt ad. Ennek
pontos id6pontja a szllbvel torténd el6zetes egyeztetés alapjan keril meghatarozasra

b) Szobeli érdekitdésre, szobeli tajékoztatast kaphat az dvoda képviseletére jogosult személyektdl.

c) Irasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthatd az dvodavezetének cimezve, aki az
ugyintézési hataridén belil irasbeli tajékoztatast nyuit.

Tajékoztatas a Hazirendré!

Az 6vodapedagogusok minden nevelési év elst szil6i értekezletén tajékoztatast adnak a hazirendrél. A
Hazirend munkaid&ben megtekinthet az intézmény irodajaban, az dvoda falijsagan. A

dokumentumok elhelyezésérél és a megkérésének modjardl a szuldk a nevelési év kezdésekor
tajékoztatast kapnak az dvodavezet6tdl.

Az 6voda lehetséget biztosit arra, hogy a szul6k az dvodai beiratkozas el6tti nyilt napokon is valaszt
kapjanak kérdéseikre.

Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tajékoztatas

A koznevelési torvény es annak végrehajtasi rendeletei irja el6 az 6voda szamara, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok kozul mit kell nyilvanossagra hozni. Ennek
hianyaban a Matrasz6l0s K6zség honlapjan jelennek meg a nyilvanossagra hozandé dokumentumok,
szabalyzatok. Az err6l sz0l6 tajekoztatast az 6voda vezetbje a nevelési év elst szll6i értekezletén teszi
meg.

24. Téritésmentes szolgaltatasok

a. A logopédiai szolgaltatas: minden 6t évet betdltott gyermekkel a logopédus év elején sz(irést végez.
Szlikség esetén beszédjavitd és dyslexia megel6z6 foglalkozasokat tart a gyermekeknek. A
foglalkozasokon vald részvételt téritésmentesen biztositjuk.

b. A pedagdgiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az évoda eszkdzeinek
hasznalata.ll

c. A gyermekek testi felmérése alapjan, gyogytestnevelést biztositunk azoknak a gyermekeknek,



akiknél ez indokolt. (heti egy alkalommal)

d. Az arra igényt tartok szaméra hitoktatas keretén belll a gyermekek életkori sajatossagaikat
figyelembevéve hetente egy alkalommal jatékos foglalkozas. (I

25. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol és az
egészseges életmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis tevékenységgel
fligg dssze.

25.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

A megengedett jellegli reklam, szérolap elhelyezését minden esetben az dvodavezetd,ljovahagyasa
utan lehet az 6vodaban kifliggeszteni. Az intézményvezet6 az engedély visszavonasara barmikor
jogosult.

25.2. Az intézményi hirdet6tabla hasznalatanak szabalyai

A hirdetttablara csak az intézmény vezettje altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket
(szérolapokat, plakatokat). Minden hirdetményen szerepelnie kell az dvoda korbélyegzsjének. Szils,
illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a falitjsagra a vezet6 engedélye nélkul.n

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozo hirdetmények kifliggesztése szigoruan tilos. A
vezett, illetve a vezet6 helyettes kotelessége a hirdet6tabla rendszeres napi ellenérzése.

26. A z 6vodaba behozhatd jatékok hasznalatanak eljarasrendje

Jatékeszkozok 6vodaba torténd behozatalat neveltestuletink nem tamogatja. Amennyiben a

gyermekek otthonrdl mégis behozza, a jaték vagy mas értékes ékszer elvesztéséért vagy
megrongalasaért az intézményt kartéritési felelsség nem terheli.

Készitette: Bajndcziné Bognar Erika

ovodavezet6 h

Szirak, 2021. 01.08.



Nyilatkozatok

A sziil6i képvisele, a Hazirend elfogadasahoz magasabb jogszabalyban meghatarozott kérdések
rendelkezéséhez, a véleményezeési jogat korlatozas nelkil, a jogszabalyban meghatarozott hatérid
biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Kelt: 2021 év januér ho 08 napjan

................................................ A sziil6i szervezet elndke

A Apréfalva Ovoda nevelttestiilete, hatarozatképes tilésén késziilt jegyz6kdnyvben szerepls 100%-os
igenl6 elfogadod hatarozat alapjan 2021. év januar ho 08. napjan a Hazirendet elfogadta. Az elfogadas
tényeét a nevelGtestilet kepvisel6i az alabbiakban hitelesité alairasukkal tanusitjak.

.......................................... nevelGtestilet képviseltje
.......................................... nevel&testilet képvisel&je

.......................................... ovodavezett

Kelt: Szirak, 2021. Januér 08.



